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Az adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat alkalmazasa

A szervezet megnevezése: ALBA REGIA ATLETIKAI KLUB
(tovabbiakban: Egyesilet)

A szervezet székhelye: 8000 Székesfehérvar, Bregyo koz 1.

A szabalyzat tartalmaért felelds: Hirt Karoly elndk

A szabalyzat hatalyba I1épésének datuma: | 2019. junius

Ez a szabalyzat a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmére és a személyes adatok szabad aramlasara vonatkozo szabalyokat allapit
meg. A szabalyzatban foglaltakat kell alkalmazni a konkrét adatkezelési tevékenységek
soran, valamint az adatkezelést szabalyozo6 utasitasok és tajékoztatasok kiadasakor.

Az Egyesilet a mikodési teriletén, atlétika és tajfutas sportagakban magas szinvonalu
szakmai tevékenységet végez a sportag népszerlisitése, az ifjusag sporttevékenységének
eléseqgitése, az utanpotlas nevelés fejlesztése érdekében.

Hazai bajnoksagokban, nemzetkdézi versenyeken, kontinentdlis  bajnoksagokon
eredményesen szerepel.

Szabadidé-tdmegsport szakosztalyban sportolasi lehetéséget és a szabadidd kulturalt
eltoltésének lehetéségét biztositjia a lakossag azon rétegeinek, akik egészségmegbrzd és
rekreacios tevékenységiket nem a versenysport keretein belll kivanjak folytatni.

Az Egyesulet tagja lehet minden olyan magyar és nem magyar allampolgar, aki nincs eltiltva
a kozugyek gyakorlasatol, illetve belépési nyilatkozatban vallalja, hogy tevékenyen részt
vesz a klub munkajaban, valamint fizeti a tagdijat. A szlilé engedélyével kiskoru allampolgar
is felvehet6 tagkeént.

Az Egyesulet a Magyar Atlétikai Szdvetség tagja.

Az Egyesluletnél — tekintettel az adatvédelmi szabalyzat készitése soran végzett audit (belsd
elemzés) eredményeire - figyelemmel a kezelt adatok jellegére és szamara, Adatvédelmi
tisztviseld kijelolése nem kotelez6.

A szabalyzat hatalya
E szabdlyzat visszavonasig érvényes, hatalya kiterjed az Egyesilet tisztségviselbire,

esetleges alkalmazottaira, az Egyeslilettel szerz6déses kapcsolatban alloé partnerekre és az
Egyesiilet tagjaira.

A szabalyzat célja

E szabalyzat ceélja, hogy harmonizalja az adatkezelési tevekenységek tekintetében az
Egyesiilet egyéb belsd szabalyzatainak elbirasait a természetes személyek — kiléndsen az
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Egyesiilet tagjai - alapvet6 jogainak és szabadsagainak védelme érdekében, valamint
biztositsa a személyes adatok megfeleld kezelését.

Az Egyesllet tevékenysége soran teljes mértékben meg kivan felelni a személyes adatok
kezelésére vonatkoz6 jogszabalyi el6irasoknak, kulondsen az Eurdpai Parlament és a
Tanacs (EU) 2016/679 rendeletében foglaltaknak.

A szabalyzat kiadasanak fontos célja tovabba, hogy megismerésével és betartasaval az
Egyesilet tevékenysége soran a feladatot ellaték képesek legyenek a természetes
szemeélyek adatai kezelését jogszeriien végezni.

Lényeges fogalmak, meghatarozasok

a GDPR (General Data Protection Regulation) az Eurdpai Unié uj Adatvédelmi
Rendelete

adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, kbzhatalmi szerv, Gigyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit
onalléan vagy masokkal egyltt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkdzeit
az uniés vagy a tagallami jog hatarozza meg, az adatkezelét vagy az adatkezel6
kijelolésére vonatkozé kulénds szempontokat az unidés vagy a tagallami jog is
meghatarozhatja;

adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt mdédon végzett barmely mivelet vagy miveletek 6sszessége, igy a
gylijtés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitds vagy megvaltoztatas,
lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb
modon torténd hozzaférhetévé tétel atjan, 6sszehangolas vagy 6sszekapcsolas,
korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

adatfeldolgozé: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, Ugyndkség
vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel;

személyes adat: azonositott vagy azonosithaté természetes személyre (érintett)
vonatkoz6 barmely informacid; azonosithaté az a természetes személy, aki kdzvetlen
vagy kozvetett moddon, kiléndsen valamely azonositd, példaul név, szam,
helymeghatarozé adat, online azonositdé vagy a természetes személy testi, fizioldgiai,
genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkoz6 egy
vagy tobb tényezd alapjan azonosithato;

harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, Ugyndkség
vagy barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelbvel, az
adatfeldolgozdval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezel§ vagy
adatfeldolgozé kdzvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére
felhatalmazast kaptak;
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- az_érintett hozzajarulasa: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfeleld
tajékoztatason alapuldé és egyértelm( kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat
vagy a megerésitést félreérthetetlenll kifejez6 cselekedet utjan jelzi, hogy
beleegyezését adja az 6t érinté személyes adatok kezeléséhez;

- az_adatkezelés korlatozasa: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovébeli
kezeléslik korlatozasa céljabdl;

- alnevesités: a személyes adatok olyan modon torténd kezelése, amelynek
kovetkeztében tovabbi informaciok felhasznalasa nélkil tdbbé mar nem allapithato
meg, hogy a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve
hogy az ilyen tovabbi informaciét kulén taroljak, és technikai és szervezési
intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithato
természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

- nyilvantartasi rendszer. a személyes adatok barmely modon - centralizalt,
decentralizalt vagy funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya,
amely meghatarozott ismérvek alapjan hozzaférhet6;

- adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sérilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy
mas moédon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald
jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

Az adatkezelés iranyelvei

A személyes adatok kezelését jogszerlen és tisztességesen, valamint az érintett szamara
atlathato médon kell végezni.

A személyes adatok gy(ijtése csak meghatarozott, egyértelmii és jogszeri célbdl toérténhet.

A személyes adatok kezelésének célja megfelel6 és relevans legyen, és csak a szikséges
mértékl lehet.

A személyes adatoknak pontosnak és naprakésznek kell lennilk. A pontatlan személyes
adatokat haladéktalanul toréini kell.

A személyes adatok tarolasanak olyan formaban kell toérténnie, hogy az érintettek
azonositasat csak szikséges ideig tegye lehetbévé. A személyes adatok ennél hosszabb
ideig torténd tarolasara csak akkor kertlhet sor, ha a tarolas kézérdek( archivalas céljabdl,
tudomanyos és térténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl térténik.

A személyes adatok kezelését oly modon kell végezni, hogy megfeleld technikai vagy
szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfeleld
biztonsaga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, veéletlen elvesztésével,
megsemmisitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is ideértve.
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Az adatvédelem elveit minden azonositott vagy azonosithaté természetes személyre
vonatkozé informacié esetében alkalmazni kell.

Az Egyesilet adatkezelést végzé tisztségviselbje és megbizottja fegyelmi, kartéritési,
szabalysértési és blntetdjogi felelésséggel tartozik a személyes adatok jogszeri
kezeléséért. Amennyiben tudomast szerez arrél, hogy az altala kezelt személyes adat hibas,
hianyos, vagy id6szeritlen, koteles azt helyesbiteni, vagy helyesbitését kezdeményezni.

Személyes adatok kezelése

Az adatkezelésre csak akkor kerllhet sor, ha az érintett személy egyértelm(i megerdsité
cselekedettel, példaul irasbeli - ideértve az elektronikus uton tett - vagy szébeli nyilatkozattal
onkéntes, konkrét, tajékoztatason alapuldé és egyértelml hozzajarulasat adja az adatok
kezeléséhez.

A gyermekek személyes adatai kulonds védelmet érdemelnek, mivel 6k kevésbé lehetnek
tisztaban a személyes adatok kezelésével 6sszefiiggd kockazatokkal, kdvetkezményeivel és
az ahhoz kapcsolodd garanciakkal és jogosultsagokkal. Ezt a kilénds védelmet féként a
gyermekek személyes adatainak olyan felhasznalasara kell alkalmazni, amely
marketingcélokat, illetve személyi vagy felhasznaldi profilok létrehozasanak céljat szolgalja.

A személyes adatokat olyan médon kell kezelni, amely biztositja azok megfelel6 szinti
biztonsagat és bizalmas kezelését, tobbek kdzo6tt annak érdekében, hogy megakadalyozza a
személyes adatokhoz és a személyes adatok kezeléséhez hasznalt eszkdzdkhdz vald
jogosulatlan hozzaférést, illetve azok jogosulatlan felhasznalasat.

A pontatlan személyes adatok helyesbitése vagy torlése érdekében minden ésszer( 1épést
meg kell tenni.

Az adatkezelés jogszerisége

A személyes adatok kezelése akkor jogszeri, ha az alabbiak valamelyike teljesul:

az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol
torténd kezeléséhez;

e az adatkezelés olyan szerz6deés teljesitéséhez szikséges, amelyben az érintett az
egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését megeléz6en az érintett kérésére torténd
Iépések megtételéhez sziikséges;

e az adatkezelés az adatkezel6re vonatkozé jogi kotelezettség teljesitéséhez
szikséges;

e az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy l|étfontossagu
érdekeinek védelme miatt szilkséges;
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e az adatkezelés kdzérdekl vagy az adatkezel6re ruhazott kézhatalmi jogositvany
gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz szikséges;

e az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget
élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek
személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kuléndsen, ha az érintett gyermek.

A fentiek értelmében az adatkezelés jogszeriinek minésul, ha arra valamely szerz6dés vagy
szerz8déskotési szandék keretében van szikség.

Ha az adatkezelésre az adatkezel6re vonatkozd jogi kotelezettség teljesitése keretében
kerll sor, vagy ha az koézérdekl feladat végrehajtasahoz, illetve kdzhatalmi jogositvany
gyakorlasahoz szikséges, az adatkezelésnek az unids jogban vagy valamely tagallam
jogaban foglalt jogalappal kell rendelkeznie.

Az adatkezelést jogszerlinek kell tekinteni akkor, amikor az az érintett életének vagy mas
fent emlitett természetes személy érdekeinek védelmében térténik. Mas természetes
szemely létfontossagu érdekeire hivatkozassal személyes adatkezelésre elvben csak akkor
kerilhet sor, ha a széban forgd adatkezelés egyéb jogalapon nem végezhetod.

A személyes adatkezelés néhany tipusa szolgalhat egyszerre fontos kozérdeket és az
érintett |étfontossagu érdekeit is, példaul olyan esetben, amikor az adatkezelésre
humanitarius okokbdl, ideértve, ha arra a jarvanyok és terjedéseik nyomon kévetéséhez,
vagy humanitarius veészhelyzetben, kulondsen természeti vagy ember altal okozott
katasztrofak esetében van szukség.

Az adatkezel6 — ideértve azt az adatkezel6t is, akivel a személyes adatokat kozolhetik —
vagy valamely harmadik fél jogos érdeke jogalapot teremthet az adatkezelésre. Az ilyen
jogos érdekrél lehet sz6 példaul olyankor, amikor relevans és megfeleld kapcsolat all fenn az
érintett és az adatkezeld kdzott, példaul olyan esetekben, amikor az érintett az adatkezeld
Ugyfele vagy annak alkalmazasaban All.

Személyes adatoknak a csalasok megelézése céljabdl feltétlenll szikséges kezelése
szintén az érintett adatkezel6 jogos érdekének mindsul. Személyes adatok kdzvetlen
Uzletszerzési célu kezelése szintén jogos érdeken alapuldnak tekintheté.

A jogos érdek fenndllasanak megallapitasahoz mindenképpen korlltekintéen meg kell
vizsgalni tébbek kdzott azt, hogy az érintett a személyes adatok gy(ijtésének idépontjaban és
azzal Osszefuggésben szamithat-e ésszerlien arra, hogy adatkezelésre az adott célbdl
kerulhet sor. Az érintett érdekei és alapvetd jogai elsébbséget élvezhetnek az adatkezel6
érdekével szemben, ha a személyes adatokat olyan korilmények kozott kezelik, amelyek
kbzepette az érintettek nem szamitanak tovabbi adatkezelésre.

A személyes adatoknak a gyuljtésuk eredeti céljatol eltér6 egyéb ceélbdl tortéend kezelése
csak akkor megengedett, ha az adatkezelés 6sszeegyeztethetd az adatkezelés eredeti
céljaival, amelyekre a személyes adatokat eredetileg gyijtétték. Ebben az esetben nincs
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szikség attol a jogalaptdl eltérd, kildén jogalapra, mint amely lehetévé tette a személyes
adatok gydjtését.

A személyes adatok hatésagok altali, hivatalosan elismert vallasi szervezetek
alkotmanyjogban vagy nemzetkdzi kozjogban megallapitott céljainak elérése érdekében
torténd kezelése kdzerdeken alapuléonak mindsul.

Az érintett személy hozzajarulasa, feltételek

¢ Amennyiben az adatkezelés hozzajarulason alapul, az adatkezel6nek képesnek kell
lennie annak igazolasara, hogy az érintett személyes adatainak kezeléséhez
hozzajarult.

e Ha az érintett a hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely
mas ugyekre is vonatkozik, a hozzajarulas iranti kérelmet ezektdél a mas Ugyektdl
egyértelmien megkuldnbdztethetéd modon kell kdzolni.

e Az érintett jogosult arra, hogy hozzajarulasat barmikor visszavonja. A hozzajarulas
visszavonasa nem érinti a hozzajarulason alapuld, a visszavonas el6tti adatkezelés
jogszerliségeét. A hozzajarulds megadasa elbtt az érintettet errdl tajékoztatni kell. A
hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszeri modon kell lehetévé tenni, mint
annak megadasat.

o Annak megallapitasa soran, hogy a hozzajarulas onkéntes-e, a lehet6 legnagyobb
mértékben figyelembe kell venni azt a tényt, egyebek mellett, hogy a szerzdédés
teljesitésének — beleértve a szolgaltatasok nyujtasat is — feltételéll szabtak-e az
olyan személyes adatok kezeléséhez vald hozzajarulast, amelyek nem szikségesek
a szerzBdés teljesitéséhez.

o A 16. életévét be nem toliott gyermek esetén, a gyermekek személyes adatainak
kezelése csak akkor és olyan mértékben jogszer(i, ha a hozzajarulast a gyermek
feletti szl6i feligyeletet gyakorl6 adta meg, illetve engedélyezte.

A faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti
meggy6z6désre vagy szakszervezeti tagsagra utaldé személyes adatok, valamint a
természetes személyek egyedi azonositasat célzd genetikai és biometrikus adatok, az
egeszsegugyi adatok és a természetes személyek szexuadlis életére vagy szexualis
irdnyultsagara vonatkoz6 személyes adatok kezelése tilos, kivéve, ha az érintett kifejezett
hozzajarulasat adta az emlitett személyes adatok egy vagy tébb konkrét célbdl torténé
kezeléséhez.

A buntet8jogi feleldsség megallapitdsara vonatkozé hatarozatokra és a biincselekményekre,
illetve a kapcsolodo biztonsagi intézkedésekre vonatkozd személyes adatok kezelésére
kizarélag abban az esetben kerilhet sor, ha az kdzhatalmi szerv adatkezelésében torténik.
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Azonositast nem igényl6 adatkezelés

Ha azok a célok, amelyekbdl az adatkezel6 a személyes adatokat kezeli, nem vagy mar nem
teszik sziikségessé az érintettnek az adatkezel§ altali azonositasat, az adatkezel6 nem
koteles kiegészité informacidkat megdrizni.

Ha az adatkezel§ bizonyitani tudja, hogy nincs abban a helyzetben, hogy azonositsa az
érintettet, errdl lehet6ség szerint 6t megfelel6 mdédon tajékoztatja.

Az érintett személy tajékoztatasa, jogai

A tisztességes és atlathatdé adatkezelés elve megkoveteli, hogy az érintett tajékoztatast
kapjon az adatkezelés tényérdl és céljairdl.

Ha a személyes adatokat az érintettdl gyljtik, az érintettet arrdl is tajékoztatni kell, hogy
koteles-e a személyes adatokat kozdlni, valamint, hogy az adatszolgaltatas elmaradasa
milyen kovetkezményekkel jar. Ezeket az informacidkat szabvanyositott ikonokkal is ki lehet
egésziteni annak érdekében, hogy az érintett a tervezett adatkezelésrél jol lathatd, kdnnyen
érthetd és jol olvashato formaban altalanos tajékoztatast kapjon.

Az érintettre vonatkozé személyes adatok kezelésével 06sszefiggd tajékoztatast az
adatgyUjtés idépontjaban kell az érintett részére megadni, illetve ha az adatokat nem az
érintett6l, hanem mas forrasbdl gyljtétték, az gy koridlmeényeit figyelembe véve, ésszeri
hataridén belll kell rendelkezésre bocsatani.

Az érintett jogosult, hogy hozzaférjen a ra vonatkozéan gyujtott adatokhoz, valamint arra,
hogy egyszerlen és ésszerl id6k6zonként, az adatkezelés jogszeriségének megallapitasa
és ellendrzése érdekében gyakorolja e jogat. Minden érintett szamara biztositani kell a jogot
arra, hogy megismerje kildndsen a személyes adatok kezelésének céljait, tovabba ha
lehetséges, azt, hogy a személyes adatok kezelése milyen id6tartamra vonatkozik,

Az érintett jogosult kuldondsen arra, hogy személyes adatait toroljék és a tovabbiakban ne
kezeljék, ha a személyes adatok gyljtésére vagy mas modon vald kezelésére az
adatkezelés eredeti céljaival dsszefuggésben mar nincs szukség, vagy ha az érintettek
visszavontak az adatok kezeléséhez adott hozzajarulasukat.

Ha a személyes adatok kezelése koOzvetlen Uzletszerzés érdekében torténik, az érintett

szamara biztositani kell a jogot arra, hogy barmikor dijmentesen tiltakozzon a ra vonatkozo
személyes adatok e célbdl térténd kezelése ellen.

A személyes adatok felllvizsgalata

Annak biztositasa érdekében, hogy a személyes adatok tarolasa a szikséges id6tartamra
korlatozddjon, az adatkezel6 torlési vagy rendszeres felllvizsgalati hatarid6ket allapit meg.

Az Egyesllet altal megallapitott rendszeres felllvizsgalati hataridé: 1 év.
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Az adatkezel6 feladatai

Az adatkezel® a jogszer(i adatkezelés érdekében megfeleldé belsd adatvédelmi szabalyokat
alkalmaz. Ez a szabalyozas kiterjed az adatkezeld hataskorére és felel6sségére.

Az adatkezel§ kotelessége, hogy megfelelé és hatékony intézkedéseket hajtson végre,
valamint, hogy képes legyen igazolni azt, hogy az adatkezelési tevékenységek a hatalyos
jogszabalyoknak megfelelnek.

Ezt a szabalyozast az adatkezelés jellegének, hatokdrének, kérlilményeinek és céljainak,
valamint a természetes személyek jogait és szabadsagait érintd kockazatnak a
figyelembevételével kell meghozni.

Az adatkezel6 az adatkezelés jellege, hatdkore, korllményei és céljai, valamint a
természetes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozé valészinlségl és
sulyossagu kockazat figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket
hajt végre. E szabalyzat alapjan az egyéb bels6é szabalyzatokat felllvizsgalja és szlkség
esetén naprakésszé teszi.

Az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé megfelel6 nyilvantartast vezet a hataskdre alapjan
végzett adatkezelési tevékenységekrél. Minden adatkezel6 és adatfeldolgozé koteles a

felugyeleti hatosaggal egyuttmikddni és ezeket a nyilvantartdsokat kérésre hozzaférhetévé
tenni az érintett adatkezelési mlveletek ellendrzése érdekében.

Az adatkezeléssel kapcsolatos jogok

A hozzaférés joga

Az érintett jogosult arra, hogy az adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra vonatkozdan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van,
jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz és a rendeletben felsorolt informaciokhoz

A tajékoztatas kéréshez valo jog

Barmely személy a megadott elérhetéségeken keresztiil tajékoztatast kérhet arrél, hogy az
Egyesilet milyen adatait, milyen jogalapon, milyen adatkezelési cél miatt, milyen forrasbdl,
mennyi ideig kezeli. A kérelmére haladéktalanul, de legfeljebb 30 napon belll, a megadott
elérhet6ségre tajékoztatast kell kildeni.

A helyesbitéshez vald jog

Barmely személy a megadott elérhetGségeken keresztll kérheti barmely adatanak
modositasat. Errél kérelmére haladéktalanul, de legfeljebb 30 napon beldl intézkedni kell és
a megadott elérhetéségre tajékoztatast kell kuldeni.

A torléshez vald jog
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Barmely személy a megadott elérhetéségeken keresztlil kérheti adatanak torlését.
Kérelmére ezt haladéktalanul, de legfeljebb 30 napon belll meg kell tenni és a megadott
elérhet6ségre tajékoztatast kell kiildeni.

A zarolashoz, korlatozashoz valé jog

Barmely személy a megadott elérhet6ségeken keresztil kérheti adatanak zarolasat. A
zarolas addig tart, amig a megjeldlt indok szikségessé teszi az adatok tarolasat. A
kérelemre ezt haladéktalanul, de legfeljebb 30 napon bellil meg kell tenni és a megadott
elérhet6ségre tajékoztatast kell kildeni.

Az elfeledtetéshez valo jog

Ha az adatkezel6 nyilvanossagra hozta a személyes adatot, és azt tordlni koteles, az
elérhetd technologia és a megvalositas koltségeinek figyelembevételével megteszi az
ésszeriien elvarhatd lépéseket — ideértve technikai intézkedéseket — annak érdekében, hogy
tajékoztassa az adatokat kezel6 adatkezel6ket, hogy az érintett kérelmezte t6lik a széban
forgé személyes adatokra mutatd linkek vagy e személyes adatok masolatanak, illetve
masodpéldanyanak torlését.

A tiltakozashoz vald jog

Barmely személy a megadott elérhetéségeken keresztul tiltakozhat az adatkezelés ellen.
A tiltakozast a kérelem benyujtasatdl szamitott legrévidebb idén belll, de legfeliebb 15
napon belll meg kell vizsgalni, annak megalapozottsaga kérdésében ddntést kell hozni és a
dontésrél a megadott elérhetéségre tajékoztatast kell kuldeni.

Az adathordozhatdésaghoz vald jog

Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozo, altala egy adatkezel6 rendelkezésére
bocsatott személyes adatokat tagolt, széles kdrben hasznalt, géppel olvashaté formatumban
megkapja, tovabba jogosult arra, hogy ezeket az adatokat egy masik adatkezelbnek
tovabbitsa anélkil, hogy ezt akadalyozna az az adatkezeld, amelynek a személyes adatokat
a rendelkezéseére bocsatotta.

Az adatkezeléssel kapcsolatos jogérvényesitési lehetfség

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidészabadsag Hatésag
Postacim: 1530 Budapest, Pf.: 5.

Cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c
Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

URL https://naih.hu

koordinatak: E 47°30'56"; K 18°59'57"
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Az érintett a jogainak megsértése esetén az adatatvevé az adatkezel6 ellen birésaghoz
fordulhat. A birésag az ugyben soron kivil jar el. A pert az érintett - valasztasa szerint - a
lakbhelye vagy tartozkodasi helye szerint illetékes térvényszék elétt is megindithatja.

Ugyviteli és nyilvantartas célu adatkezelés

Az Egyesllet a tevékenységéhez tartozéan, ugyviteli és nyilvantartasi célbdl személyes
adatokat kezel.

Az adatkezelés alapjaul az érintett személy megfeleld tajékoztatasan alapuldé dnkéntes és
hatarozott hozzajarulas szolgal. A részletes tajékoztatas — amely kiterjed az adatkezelés
céljara, jogalapjara és idétartamara valamint az érintett személy jogaira - utan az érintettet
figyelmeztetni kell az adatkezelés onkéntes jellegére. Az adatkezeléshez vald hozzajarulast
irasban rogziteni kell.

Az Ugyviteli és nyilvantartasi célbdl torténé adatkezelés az alabbi célokat szolgalja:

- az Egyesiilet tagjainak (sportoldéknak), vezetd tisztségviselbinek adatkezelése, amely
jogszabalyi kotelezettségen alapul;

- az Egyesllettel megbizasi/vallalkozasi jogviszonyban all6 személyek adatkezelése
kapcsolattartasi, elszamolasi és nyilvantartasi célbal;

- az Egyesulettel egyéb Uzleti kapcsolatban allé mas szervezetek, intézmények és
vallalkozasok kapcsolattartoi adatai, amelyek természetes személyek elérhetéségi és
azonositasi adatai is lehetnek;

A fentiek szerinti adatkezelés egyrészrdl jogszabalyi kotelezettségen alapul, masrészrél
pedig az érintett személy kifejezetten hozzajarult adatai kezeléséhez.

Az Egyesulethez irdasos formaban eljuttatott — személyes adatokat is tartalmazé -
dokumentumok (példaul énéletrajz, tagok soraba valé jelentkezés, egyéb beadvany stb.)
esetében az érintett személy hozzajarulasat vélelmezni kell. Az Ggy lezarulta utan — tovabbi
felhasznalasra vonatkozd hozzajarulds hidanyaban — az iratokat meg kell semmisiteni. A
megsemmisités tényét jegyzékdnyvben kell régziteni.

Az ugyviteli célu adatkezelés esetében a személyes adatok kizarélag az adott Ugy irataiban
és a nyilvantartasokban szerepelnek. Ezen adatok kezelése a kezelés alapjaul szolgalo irat
selejtezéseig tart.

Az ugyviteli és nyilvantartasi célbdl torténd adatkezelést - annak biztositdsa érdekében, hogy
a személyes adatok taroldsa a szikséges id6tartamra korlatozodjon, - évente felul kell
vizsgalni, a pontatlan személyes adatokat haladéktalanul téréini kell.

Az ugyviteli és nyilvantartasi célbdl torténd adatkezelés esetében is biztositani kell a
jogszabalyoknak valé megfelelést.
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Az Egyesdulet altal kezelt adatok kore

1. Munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelések

1.1. Munkaligyi, személyzeti nyilvantartas

Az Egyesuletnél dolgozok altalaban és jellemz6en munkaviszony keretében latjak el
feladataikat. A munkavallaloktél csak olyan adatok kérheték és tarthatdk nyilvan, illetve olyan
munkakori alkalmassagi vizsgalatok (ideértve a munka alkalmassagi orvosi vizsgalatot is)
elvégzését lehet kérni, amelyet munkaviszonyra vonatkozé szabaly ir el, és amelyek
munkaviszony létesitéséhez, fenntartasahoz és megszintetéséhez szilkségesek és a
munkavallalé személyiségi jogait nem sértik.

Az Egyesilet jogszabalyi kotelezettség, illetve munkaltatdéi jogos eérdek érvényesitése
(Rendelet 6. cikk (1) bekezdése f) pontja) jogcimén munkaviszony létesitése, fenntartasa
vagy megszinése céljabol kezeli a munkavallalo alabbi adatait:

név,

. szuletési név,

. szllletési helye, ideje,

. anyja neve,

lakcime,

. adllampolgarsaga,

. addazonosito jele,

. TAJ szama,

. hyugdijas térzsszam (nyugdijas munkavallalé esetén),

10. telefonszam,

11. e-mail cim,

12. személyazonositd igazolvany szama,

13. lakcimkartya szama,

14. bankszamlaszama (ha a fizetés bankszamlara val6 atutalassal térténik),

16. munkaba Iépésének kezdd és befejezb idépontja, valamint napi munkakezdésének
és munkavegzésének idépontja,

17. munkakore,

18. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazold okmany masolata,

19. 6néletrajz,

20. a munkabérrel, a bérfizetéssel, és egyéb juttatasokkal kapcsolatos adatok,

21. a munkavallal6 munkabérébdl jogerds hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli
hozzajarulasa alapjan levonando tartozas, illetve ennek jogosultsagat igazold okirat,

22. az el6z6 munkaviszony megsziinésének maodja, az erre vonatkozo iratok,

23. erkdlcsi bizonyitvany (ha a munkakdérhéz szikséges),

24. a munkakori alkalmassagi vizsgalatokra vonatkozo iratok,

25. onkéntes nyugdij - és egészségpénztari tagsag esetén a pénztar megnevezése,
azonosité szama és a munkavallalé tagsagi szama,

26. kulféldi munkavallalé esetén utlevélszam; munkavallalasi jogosultsagot igazold
dokumentumanak megnevezése és szama,

27. munkavallalét ért baleset jegyz6kdnyvében rogzitett adatok

28. sajat személygépkocsi hivatali célra tortén6 hasznalata esetén a gépjarmi
torzskonyv masolata

29. ha a munkakor ellatasahoz jogositvany sziikséges, a jogositvany szama és
masolata.

©CONOOTAWN
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Betegségre és szakszervezeti tagsagara vonatkoz6 adatokat az Egyesilet csak a Munka
Torvénykdnyvében meghatarozott jog, vagy kotelezettség teljesitése céljabodl kezel.

A személyes adatok cimzettjei (azok a személyek, akik a személyes adatokat gyUjthetik,
megismerhetik, rogzithetik, rendszerezhetik, tarolhatjak, kezelhetik, torélhetik, tovabbithatjak,
stb.): a munkaltaté vezetdje, a munkaltatdi jogkdr gyakorlodja. Az Egyesilet munkalgyi
feladatokat ellatdé munkavallaléi a HR feladatokat ellatd munkatars, a bérszamfejtést és
konyvelést végz6 munkatarsak és adatfeldolgozok kizardlag az adott feladat ellatdsahoz
szikséges személyes adatokat ismerhetik meg.

A személyes adatok tarolasanak id6tartama a munkaviszony megsziinését kovet6 50 év.

Az érintettel az adatkezelés megkezdése elétt k6zolni kell, hogy az adatkezelés a Munka
Torvénykdnyvén, a tarsadalombiztositasi-, ado- és nyugdijjogszabalyokon, és a munkaltato
jogos érdekeinek érvényesitésén alapul.

A munkaltatdé a munkaszerzédés megkotésével egyidejlleg az Adatvédelmi Tajékoztatd
atadasaval tdjékoztatja a munkavallalét személyes adatainak kezelésérdl és a személyhez
fliz6d6 jogairdl.

1.2. Alkalmassagi vizsgalatokkal - ideértve a munkakori alkalmassagi orvosi
vizsgalatot is - kapcsolatos adatkezelés

A munkavallaléval csak olyan alkalmassagi vizsgalat végeztethet el, amelyet jogszabaly
vagy munkaviszonyra vonatkozé szabaly ir el6, vagy amely munkaviszonyra vonatkozé
szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése erdekében szikséges. A
vizsgalat el6tt a munkavallalokat részletesen tajékoztatni kell tébbek kdzott arrdl, hogy az
alkalmassagi vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen
eszkbzzel, modszerrel torténik, és miért kell. Amennyiben jogszabaly irja el6 a vizsgalat
elvégzését, akkor tajékoztatni kell a munkavallalékat a jogszabaly cimérdl és szamardl,
valamint a pontos jogszabalyhelyrél is.

A kezelhetd személyes adatok kdére: a munkakéri, valamint az egészségugyi alkalmassag
ténye, és az ehhez sziikséges feltételek.

Az adatkezelés jogalapja: jogszabaly (a Munka térvénykdnyve, a munkakori, szakmai, illetve
személyi higiénés alkalmassag orvosi vizsgalatarél és véleményezéseérdl szélo 33/1998. (VI.
24.) NM rendelet) és a munkaltato jogos érdeke.

A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony létesitése, fenntartdsa, munkakér
betdltése.

A személyes adatok cimzettjei (azok a személyek, akik a személyes adatokat gydUjthetik,
megismerhetik, rogzithetik, rendszerezhetik, tarolhatjak, kezelhetik, térélhetik, tovabbithatjak,
stb.), illetve a cimzettek kategoriai: a vizsgalat eredményét a vizsgalt munkavallalok, illetve a
vizsgalatot végz6 szakember ismerhetik meg. A munkaltatd csak azt az informaciét kaphatja
meg, hogy a vizsgalt személy a munkdra (adott munkakor ellatasara) alkalmas-e vagy sem,
illetve milyen feltételek biztositanddk ehhez. A vizsgalat részleteit, illetve annak teljes

A személyes adatok kezelésének id6tartama: a munkaviszony megsziinését kdvetd 3 év.

1.3. Felvételre jelentkez6 személyek adatainak kezelése
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A kezelhet6 személyes adatok koére: a természetes személy neve, sziletési helye, ideje,
anyja neve, lakcime, képesitési adatok, az erre vonatkozo bizonyitvany-masolatok, fénykép,
telefonszam, e-mail cim, Onéletrajz, a benyujtott palyazat, a jelentkez6rdl készitett
munkaltatéi értékelés (feljegyzés).

A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbiralasa, a kivalasztott
szemeéllyel munkaszerz6dés megkotése. Az érintettet az elutasitd dontés meghozatalat
kovetd 15 napon belll tajékoztatni kell arrdl, ha a munkaltatd nem 6t valasztotta az adott
allasra.

Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa.

A személyes adatok cimzettjei (azok a személyek, akik a személyes adatokat gydijthetik,
megismerhetik, rogzithetik, rendszerezhetik, tarolhatjak, kezelhetik, torélhetik, tovabbithatjak,
sth.): az Egyesulletnél munkaltatéi jogok gyakorlasara jogosult vezet6, a munkalgyi,
személyzeti feladatokat ellatdé munkavallalok.

A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a jelentkezés, palyazat elbiralasat kdvetd 15
nap. A ki nem valasztott jelentkez6k személyes adatait a 16. napon torolni kell. Tordlni kell
annak a jelentkezének az adatait is, aki jelentkezését, palyazatat visszavonta.

A munkaltaté csak az érintett kifejezett, egyértelmii és 6nkéntes hozzajaruldsa alapjan
Orizheti meg a fenti hataridén tul a palyazatokat, feltéve, ha azok meg6rzésére a
jogszabalyokkal 6sszhangban allé adatkezelési célja elérése érdekében szikség van. E
hozzajarulast a felvételi eljaras lezarasat kdvetéen — a 15 napos hataridd leteltéig - kell kérni
a jelentkez6ktél.

1.4. Munkara alkalmas allapot vizsgalata

Az adatkezelés célja: Az Egyesllet munkavallaléja csak biztonsagos munkavégzésre
alkalmas allapotban, a munkavédelemmel kapcsolatos utasitasok és elbirasok betartasaval
tartézkodhat és végezhet munkat. A munkavallalé koteles a munkatarsaival egyuttmikodni,
€s munkajat ugy végezni, hogy az masok, vagy sajat testi épségét ne veszélyeztesse.

Az Egyesulet tertletén tilos a munkavallaloknak alkoholos befolyasoltsag, vagy egyéb
tudatmoddositd szer hatasa alatt tartozkodniuk. Mivel ezen tudatmddositd szerek hatasa alatt
a munkaképesseég nem biztosithato, a Munka torvénykonyverdl szolo 2012.€vi |. tv, valamint
a munkaveédelemrél sz6l6 1993.évi XCIII. tv. alapjan a munkaltaté koételes meggy6z6dni rola,
hogy a munkavallalok betartjak-e az alkoholfogyasztas tilalmaval kapcsolatos szabalyokat. A
munkaltaté ellendrzési gyakorlata nem jarhat az emberi méltdsag megsértésével, igy a
vizsgalat csak az Egysulet munkavédelmi utasitasaval 6sszhangban megvalésithaté. A
munkavallalé alkoholszondas ellenérzésével kapcsolatosan jegyz6kdnyvet kell felvenni.

A kezelt adatok kore: Munkavallalé neve, anyja neve, szliletési helye, ideje, beosztasa,
ellenérzés eredménye

Az adatkezelés jogalapja: A munkavédelemrdl sz6lé 1993.évi XCIIl. tv 60. § valamint a
munka torvénykonyvérdl szolé 2012.évi |. tv 52. §

A személyes adatok cimzettjei (azok a személyek, akik a személyes adatokat gydjthetik,
megismerhetik, rogzithetik, rendszerezhetik, tarolhatjak, kezelhetik, torélhetik, tovabbithatjak,
stb.): az Egyestiletnél munkaltatoi jogok gyakorlasara jogosult vezetd
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Az adatkezelés id6tartama: Az ellendrzés tényébdl szarmaztatott jogok és koételességek altal
megalapozott igények érvényesitési lehetéségeibdél fakadé hataridd.

1.5. E-mail fiok hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

Ha az egyesilet e-mail fiokot bocsat a munkavallalé rendelkezésére — ezen e-mail cimet és
fiokot a munkavallalé kizarélag munkakéri feladatai céljara hasznalhatja, annak érdekében,
hogy a munkavallalék ezen keresztll tartsak egymassal a kapcsolatot, vagy a munkaltatd
képviseletében levelezzenek az ligyfelekkel, mas személyekkel, szervezetekkel.

A munkavallalé az e-mail fibkot személyes célra nem hasznalhatja, a fibkban személyes
leveleket nem tarolhat.

A munkaltaté jogosult az e-mail fidk teljes tartalmat és hasznalatat rendszeresen — 3 havonta
- ellendrizni, ennek soran az adatkezelés jogalapja a munkaltaté jogos érdeke. Az ellenérzés
célia az e-mail fiok hasznalatara vonatkozé munkaltatéi rendelkezés betartasanak
ellenérzése, tovabba a munkavallaléi kotelezettségek (Mt. 8.8, 52. §) ellenbrzése.

Az ellendrzésre és adatkezelésre a munkaltatd vezetéje, vagy a munkaltatdi jogok gyakorldja
jogosult.

Amennyiben az ellenérzés korulményei nem zarjak ki ennek lehetéségét, biztositani kell,
hogy a munkavallalo jelen lehessen az ellenérzés soran.

Az ellendrzés el6tt tajékoztatni kell a munkavallalét arrdl, hogy milyen munkaltatoi érdek
miatt kerul sor az ellenérzésre, munkaltatd részérdl ki végezheti az ellendrzést, - milyen
szabalyok szerint kerllhet sor ellenérzésre (fokozatossag elvének betartasa) és mi az eljaras
menete, - milyen jogai és jogorvoslati lehetéségei vannak a az e-mail fiék ellenérzésével
egyutt jaré adatkezeléssel kapcsolatban.

Az ellen6rzés soran a fokozatossag elvét kell alkalmazni, igy elsédlegesen az email cimébdl
és targyabdl kell megallapitani, hogy az a munkavallalé6 munkakdri feladataval kapcsolatos,
és nem személyes célu. Nem személyes célu e-mailek tartalmat a munkaltaté korlatozas
nélkul vizsgalhatja.

Ha jelen szabalyzat rendelkezéseivel ellentétben az allapithatdé meg, hogy a munkavallalé az
e-mail fiokot személyes célra hasznalta, fel kell szélitani a munkavallalot, hogy a személyes
adatokat haladéktalanul tordlje. A munkavallalé tavolléte, vagy egyuttmikddésének hianya
esetén a személyes adatokat az ellenérzéskor a munkaltatd torli. Az e-mail fiék jelen
szabalyzattal ellentétes hasznalata miatt a munkaltatd a munkavallaléval szemben
munkajogi jogkdvetkezményeket alkalmazhat.

A munkavallalé az e-mail fiék ellenbrzésével egyltt jar6 adatkezeléssel kapcsolatban e
szabalyzatnak az érintett jogairdl sz616 fejezetében irt jogokkal élhet.

A kezelt adatok kdre: Munkavallalé neve, e-mail cime, ellenbrzés eredmeénye

Az adatkezelés jogalapja: A munka torvénykdnyvérdl szolé 2012. évil. tv 8. §., 52. §

A személyes adatok cimzettjei (azok a személyek, akik a személyes adatokat gyUjthetik,
megismerhetik, rogzithetik, rendszerezhetik, tarolhatjak, kezelhetik, torolhetik, tovabbithatjak

stb.): az Egyesuletnél munkaltatoi jogok gyakorlasara jogosult vezet6

Az adatkezelés id6tartama: Az ellendrzés tényébdl szarmaztatott jogok és kotelességek altal
megalapozott igények érvényesitési lehetéségeibdél fakadé hataridd.

1.6. Szamitogép, laptop, tablet ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés
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Az Egyesllet altal a munkavallalé részére munkavégzés céljara rendelkezésre bocsatott
szamitogépet, laptopot, tabletet a munkavallalé kizarélag munkakéri feladata ellatasara
hasznalhatja, ezek magancélu hasznalatat az Egyesillet megtiltia, ezen eszkdzokdén a
munkavallalé semmilyen személyes adatot, levelezését nem kezelheti €és nem tarolhatja. A
munkaltatd ezen eszk6zokon tarolt adatokat ellendrizheti. Ezen eszkdzdk munkaltatod altali
ellenérzésére és jogkdvetkezményire egyebekben az el6bbi 1.5. pont rendelkezései
iranyadok.

1.7. A munkahelyi internethasznalat ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

A munkavallalé csak a munkakoéri feladataval kapcsolatos honlapokat tekintheti meg, a
szemelyes célu munkahelyi internethasznalatot a munkaltaté megtiltja.

A munkakoéri feladatként az Egyestilet nevében elvégzett internetes regisztraciok jogosultja
az Egyesllet, a regisztracié soran az Egyesltletre utalé azonositdt, jelszét kell alkalmazni.
Amennyiben a személyes adatok megadasa is szlikséges a regisztracidhoz, a munkaviszony
megsziinésekor azok torlését koteles kezdeményezni az Egyestilet.

A munkavallald6 munkahelyi internethasznalat a munkaltaté ellendrizheti, amelyre és
jogkovetkezményire az 1.5. pont rendelkezései iranyadok.

1.8. Céges mobiltelefon hasznalatanak ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

A munkaltaté nem engedélyezi a céges mobiltelefon maganceélu hasznalatat, a mobiltelefon
csak munkavégzéssel 6sszefliggd célokra hasznalhatd, és a munkaltaté valamennyi kimené
hivas hivoszamat és adatait, tovabba a mobiltelefonon tarolt adatokat ellen6rizheti.

A munkavallalé koteles bejelenteni a munkaltatonak, ha a céges mobiltelefont magancélra
hasznalta. Ezesetben az ellenérzés akként folytathato le, hogy a munkaltatd hivasrészletez6t
kér a telefonszolgaltatétdl és felhivia a munkavallalét arra, hogy a dokumentumon a
maganceélu hivasok esetében a hivott szamokat tegye felismerhetetlenné. A munkaltatd
el6irhatja, hogy a maganceélu hivasok koltségeit a munkavallalo viselje.

Egyebekben az ellenérzésre és jogkdvetkezményire az 1.5. pont rendelkezései iranyaddak.

1.9. Megvaltozott munkaképességii munkavallalok

A megvaltozott munkaképességl munkavallalokra adatkezelési szempontbol azonos
szabalyok vonatkoznak, mint az Egyesiilet sajat alkalmazottjaira, rajuk vonatkozéan azonban
b6vebb a kezelt adatok kore. Az Egyesllet torvényi elbiras alapjan kezeli a megvaltozott

munkaképesseégl munkavallalok egészseégi allapotara vonatkozo adatokat.

1.10. A munkabalesetek és a foglalkozasi megbetegedések nyilvantartasaval
kapcsolatos adatkezelés

Az adatkezelés célja: Az Egyesuletre vonatkozé munkavédelmi szabalyok betartasa

A kezelt adatok kore: Sérult, beteg munkavallalé neve, anyja neve, sziletési helye, ideje,
TAJ szama, beosztasa, munkabaleset, foglalkozasi betegség leirasa
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Az adatkezelés jogalapja: Jogi kotelezettség teljesitése a munkavédelemrdél széld 1993. évi
XCIIl. tv. (Mvt.) 64.§ (3) bekezdése alapjan. Az adatkezelés kiterjed a magyarorszagi
székhelyl munkaltat6 munkavallaléjat kualfoldi  kikuldetés (kulszolgalat) soran  éri
munkabalesetének nyilvantartasara is az Mvt. 69.§-a és a 27/1996. (VIII. 28.) NM rendelet
1.§ (2) bekezdeése alapjan.

A személyes adatok cimzettjei (azok a személyek, akik a személyes adatokat gydjthetik,
megismerhetik, rogzithetik, rendszerezhetik, tarolhatjak, kezelhetik, torolhetik, tovabbithatjak,
stb.): az Egyestiletnél munkaltatoi jogok gyakorlasara jogosult vezetd

Az adatkezelés id6tartama: a baleset, foglalkozasi betegség kovetkezményeinek
megsziinését kdvetd 5 év

2. Az Egyesiilet tagjai — sportoldk - adatainak nyilvantartasa

Az adatkezelés célja: Az Egyesllet mikdodésével kapcsolatos adatkezelés célja
elsédlegesen a tagok adatainak nyilvantartasa. A személyes adatkezelés kizarolag az
érintett személy vagy torvényes képvisel6jének irasbeli tajéekoztatasa utan, a vezetd
tisztségvisel6i feladatokat ellaték kizarodlagos feladatkére. Ezen személyes adatokat
harmadik személy nem ismerheti meg.
Az adatkezelés oka:
- az Egyestllet tevékenységének fenntartasa
- az Egyesllet és a személyes adat jogosultja kézotti, az Egyesulet tevékenységével
Osszefuggésben létrejové koételmi jogviszony (pl. egyuttmikoédés) Ilétrehozéasa,
fenntartdasa, e koételmi jogviszonybdl eredd jogok gyakorlasa (pl. ellenérték
kbvetelése) és kotelezettségek teljesitése (pl. szerz6désben vallalt tevékenység);
- az Egyesulettel kapcsolatba kerll6 sportoldkkal kapcsolatos jogos érdekének
érvényesitése és védelme; tovabba
- az Egyesllet a koételmi jogviszonnyal kapcsolatban — esetlegesen — terheld jogi
kotelezettség teljesitése.

Az adatkezelés jogalapja: Az érintett személy vagy 16 év alatti tag esetében torvényes
képviselbje hozzajarulasa (Adatkezelési hozzajaruld nyilatkozat) a mellékletben szereplé
tajékoztaté megismerését kdvetd alairasaval, ill. a személyi jovedelemaddrdl szold 1995. évi
CXVII. térvény és a hatalyos szamviteli szabalyok.

Az adatkezelés id6tartama: Kizardlag a jogviszony fennallasat koveté 5 év, ill. ha az
adatkezelést torveény, ill. onkormanyzati rendelet rendeli el, a hatalyos jogszabalyok
el6irasainak figyelembevételével meghatarozott idétartam.

Az Egyesulet az alabbi, a jogviszony létesitésével kapcsolatosan kezelt személyes adatokat
kezeli:

- Tag neve

- Szuletési neve

- Szletési hely, id6

- Allampolgarsaga

- Edesanyja neve

- Tartézkodasi helye/lakhelye
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- Telefonszama

- E-mail cime

- Utlevélszama

- Egyesileti tagsag kelte és megsziinése datuma
- Egyesuleti tagdij befizetésének teljesitése

- Sportegészségugyi vizsgalat id6pontja

- Sportorvosi engedélyek

- Sportfelszerelésének méretei

Az adatkezelés moédja: papir alapu vagy elektronikus nyilvantartas vezetése, illetve
személyes adatokon végzett papir alapu vagy elektronikus mivelet.

A jelen adatkezelés csak abban az esetben jogszer(i, ha ahhoz az Egyesilet megfeleld
jogcimmel rendelkezik. Amennyiben ez a jogcim a hozzajarulason alapulé adatkezelés, ugy
az adatkezelés jogszerliségének feltétele, hogy az Egyesllet a jelen szabdlyzatban
meghatarozott rendelkezések figyelembevételével jar el.

A sportold a hozzajaruld nyilatkozat megtételével kifejezetten hozzajarul ahhoz, hogy az
Egyesilet a sportold — kételmi jogviszony létesitéséhez szikséges és elengedhetetlen —
személyes adatait kezelje. Az Egyesiilet a sportoléra vonatkozé adatokat és egyéb iratokat
olyan helyen koteles megdrizni, ahol azokhoz illetéktelen személy nem férhet hozza.

2.1. A Core-up szofver altal végzett adatkezelés

A Egyesiilet szineiben sportoldk (az Egyesulet tagjai) adatai nyilvantartasat az Egyesulet a
kizarolag sajat hasznalatara szolgald Core-up szoftver segitségével végzi. A rendszer a 2.
fejezetben meghatarozott adatokat kezeli az érintettek vagy torvényes képviseldik
hozzajarulasa alapjan.

A személyes adatok cimzettjei (azok a személyek, akik a személyes adatokat gyUjthetik,
megismerhetik, rogzithetik, rendszerezhetik, tarolhatjak, kezelhetik, torolhetik, tovabbithatjak,
sth.): a sportolé edzdje, az utanpétlas manager, a szakosztalyvezetd és az Egyesulet elndke.

A rendszerbdl adatot az Egyestlet nem tovabbit.

A rendszer az adatokat az Erintett jogviszonyanak megsziinését kdvetden inaktiv statuszba
helyezi és azok megismerhetdségét kizardlag a szakosztalyvezetGre és az Egyesulet
elndkére korlatozza.

2.2. MASZ Informaciés Rendszer hasznalata

A Magyar Atlétikai Szdvetség az Egyesuletek altal felvitt adatok kezelésére a MASZ
Informéacidos Rendszert (MIR) haszndlja. A rendszerben a kdvetkezd ugyek intézésére van
mod:

Atléta leigazolasa az adminisztralt sportszervezetbe

Atléta atigazolasa az adminisztralt sportszervezetbe

Versenyengedély igénylése a sportszervezetbe tartozé atléta szamara

Ezen kivul a rendszer alkalmas a kovetkezd adatok kezelésére:
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Atlétak esetében: személyes adatok, sportszerz6dések adatai, atléta edzéje vagy edzbinek
nyilvantartasa

Klubok esetében: az egyesuletekhez tartozé adatok kezelése, az egyesulletekhez tartozo
atlétak kezelése, egyeslletekhez tartozé edz6k kezelése

A MIR rendszerbe az adatokat az Egyesulet hozzaféréssel rendelkez6 dolgozdi viszik fel az
Egyesilet sportolojanak hozzajarulasa alapjan, a Core-up szoftverben kezelt adatok
hasznalataval. Tobblet adatként a sportold fényképe keril feltdltésre, valamint a rendszer
tarolja a sportol6 versenyeken valo részvételét és elért eredményeit is.

A MIR rendszer az alapja az Egyesllet versenyszervezeési tevékenységének.
A MIR rendszerben az Egyesillet versenyz6i adatai vonatkozasaban az Egyesilet és a
Szovetség kozos adatkezelést valosit meg.

3. Versenyszervezési tevékenység

Az Egyeslilet a versenyek szervezéséhez a tars egyesiletek altal a MIR rendszerbe feltoltott
azon adatokat hasznalja, melyek felhasznalasdhoz és tovabbitasahoz, valamint
megismeréséhez a sportold a sajat egyesuleténél hozzajarult. Az Egyesulletnek ezen adatok
hasznalatahoz tovabbi engedélyre, hozzajarulasra nincs sziksége. A MIR rendszerbdl
megismert adatokat az Egyesllet a jelen adatvédelmi és adatkezelési szabalyzatban
lefektetett elvek és biztonsagi intézkedések megtartasaval kezeli.

4. Rendezvényszervezés soran megvalosulé adatkezelés
4.1. Utcai futoversenyek rendezése

A sport népszerlsitése és a székesfehérvariak, valamint a kérnyéken él6k egészséges
életmdédjanak eldsegitése érdekében az Egyesllet meghatarozott alkalmakhoz koéthetd
futéversenyeket rendez.

A személyes adatok kezelésének jogalapja a szerz8dés teljesitéséhez (versenyek
lebonyolitasa) sziikséges adatok esetében a szerz6dés teljesitése. Ezek az adatok az online
nevezési rendszerbe valo regisztracio soran kotelezéen kitdltenddként jelennek meg.

Az Egyesllet altal folytatott adatkezelés altalanos célja:
- aversenyz6k beazonositasa valamint a nevezések rogzitése,
- az Egyesulet altal szervezett esemény biztonsagos lebonyolitasa,
- pénzugyi nyilvantartasok vezetése,
- kedvezményes nevezési lehet8ség biztositasa esetén a kedvezményre jogosultak
kérének meghatarozasa és a kedvezmények hozzarendelése az érintett igyfelekhez,
- az Egyesllet szolgaltatasainak folyamatos javitasa, ujabb események elékészitése.

A versenyen a nemzetkdzileg elfogadott szokasoknak megfeleléen, a sportesemények
tisztasaganak és atlathatdosaganak érdekében nyilvanos rajtlista és eredménylista készil a
nevezOkrdl. A rajtlista tartalmazza a versenyz6 nevét, sziletési datumat, lakdhelyét (csak
telepilés), nemét, egyesiletét.
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Az eredménylista a rajtlista adatain tulmenden a nettdé és bruttdé befutdidét, részidéket,
megtett tavolsagot, abszolut és kategdrian bellli helyezést, valamint a kizaras, feladas,
idébuntetés tényét is tartalmazhatja.

A verseny résztvevli a versenyekre vald benevezéssel hozzgjarulasukat adjak felsorolt
adataiknak a nyilvanos rajt- és eredménylistakban valé kdzléséhez.

Az Egyesllet a felsorolt adatokat a versenyz6 beazonositasahoz (pl. hasonlé nevi
versenyz6k megkullonboztetéséhez), a kapcsolattartashoz, a szolgaltatas biztositasahoz (pl.
versenyekkel kapcsolatos értesitések kikuldése), a verseny lebonyolitasahoz (pl.
rajtszamozas, kategoriak kialakitasa, kategoériankénti eredmények megallapitasa, nevezés
ellenérzése, problémamegoldas), pénzligyi 0sszesitésekhez hasznalja. A regisztraciokor,
illetve nevezéskor nem feltétlenll szikséges adatokat az egyesllet nem kodtelez6en
megadando adatként jeldli meg.

A versenyz6k a jogszabaly alapjan barmikor kérhetik személyes adataik térlését az online
nevezesi rendszerbdl, illetve az eredménylistakbdl. Folyamatban levé nevezés esetén ez
csak a versenytdl valo visszalépéssel egyltt lehetséges.

Az Egyesilet a hozzgjarulas visszavonasa utan is tarolhatja azokat az adatokat, amelyek
jogi kotelezettségének teljesitéséhez, illetve létfontossagu érdekeik érvényesitéséhez
kellenek. Jogi kotelezettség kozé tartozik a pénzigyi ellendérzéseknek valé megfelelés.

4.2. Edz6taborok szervezése

Az Egyeslulet segitséget nyujt a birtokdban és hasznositdsaban 1év létesitmény bérbeadasa
utjan, valamint a szallas és étkezés lehetdségének megszervezéseével edzétaborok
létrehozaséara. Ezen tevékenysége kapcsan az Egyesilet személyes adatot nem kezel.

4.3. Nyari taborok szervezése

Az Egyesulet az altalanos iskolas korosztaly részére nyari napkozis sport taborokat szervez.
A jelentkezéshez a taborba jelentkezd gyermek térvényes képviseldjének jelentkezési lapja
szikséges a kovetkez8 adatokkal:

- A gyermek neve

- Szlletési helye, és ideje

- Anyja leanykori neve

- TAJszama

- Lakcime

- Szulék telefonszama

- E-mail cime

A torvényes képviseld a jelentkezési lapon hozzajarulasat adja a megadott adatok
kezeléséhez.
Az adatkezelés jogcime: az érintett torvényes képvisel6jének hozzajarulasa

A személyes adatok cimzettjei (azok a személyek, akik a személyes adatokat gydjthetik,
megismerhetik, rogzithetik, rendszerezhetik, tarolhatjak, kezelhetik, torolhetik, tovabbithatjak,
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stb.): a tabor vezet6je és a gyermekkel foglalkozd edz6, pedagogus, a szakosztalyvezetd és
az Egyestilet elndke.

Az adatkezelés modja: papir alapu vagy elektronikus nyilvantartas vezetése, illetve
személyes adatokon végzett papir alapu vagy elektronikus mivelet.

Az adatok tarolasanak idétartama: a szamviteli szabalyok szerint, a jogviszony megsziinését
kovetd 5 év.

4.4. Arakocska miikodtetése

A 8 év alatti gyermekek részére az Egyestlet meghatarozott napokon, délutani idépontokban
korosztalyuknak megfelel jatékos sporttevékenységre ad lehet6séget térités ellenében. A
tevékenységhez az Egyesiilet személyes adatot a gyermek nevén kivil nem vesz fel és nem
kezel. A befizetett dsszegrél a torvényes feltételek szerint nyugtat vagy szamlat allit ki.

4.5. ARAK Utanpotlas Akadémia

Az utanpétlas és a fiatalok magas szintli képzését az Akadémiai keretek biztositjak. Az
Akadémiai tagok kozé a jelentkezési lap kitdltésével lehet jelentkezni, mely online médon és
papir alapon is elérhetd.

A jelentkezéshez szilkséges az alabbi adatok megadasa, a sportold és torvényes képviselbje
alairasaval:

- Neév

- Allampolgéarsag

- Szuletési hely és szlletési id6

- Lakcim (ir. szam, helység, utca, hazszam)

- Jelenlegi Egyesllet

- Jelenlegi Edz6 neve

- Versenyszamok - Eredmények

- Jelentkez6 e-mail cime

- Jelentkez6 telefonszama

- Szilé e-mail cime

- Szlb telefonszama

A torvényes képviseld a jelentkezési lapon hozzajarulasat adja a megadott adatok
kezeléséhez. Papir alapu dokumentum esetén ezt kifejezett nyilatkozatanak alairasaval, mig
online jelentkezés esetén ,Az Egyesllet adatkezelési tajékoztatéjat megismertem és
hozzajarulok gyermekem és a sajat adataim kezeléséhez” szbvegrész melletti jelol6 négyzet
megjeldlésével teheti. A négyzet megjeldlése nélkil a rendszer a jelentkezési lapot nem
tovabbitja.

Az adatkezelés jogcime: az érintett és/vagy torvényes képviseldjének hozzajarulasa

A személyes adatok cimzettjei (azok a személyek, akik a személyes adatokat gyUjthetik,
megismerhetik, régzithetik, rendszerezhetik, tarolhatjak, kezelhetik, térélhetik, tovabbithatjak,
stb.): a szakosztalyvezet6, az Egyesiilet elndke és az elndkség tagjai.
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Az adatkezelés modja: papir alapu vagy elektronikus nyilvantartas vezetése, illetve
személyes adatokon végzett papir alapu vagy elektronikus mivelet.

Az adatok tarolasanak idétartama: a szamviteli szabalyok szerint, a jogviszony megsziinését
kovetd 5 év.

4.6. Utanpotlas Akadémia Sportosztondij program

Az Utanpotlas Akadémia Sportésztdndij program (a tovabbiakban: &szténdijprogram) az
Egyesulet altal alapitott Osztondij, melynek célja azon alap és kozépfoku oktatasi
intézményekben tanul6i jogviszonnyal rendelkez6, igazolt atlétak tamogatasa, akik
tanulmanyaik ideje alatt a MASZ egyéni orszagos bajnoksagan érmet, aranyjelvényes
minésitést szereztek, a nemzeti valogatott tagjai voltak, illetve korosztalyos kontinentalis
bajnoksagokra és vilageseményekre kijutottak, vagy realis eséllyel kijuthatnak.

Az Oszténdijra jelentkezés szilkséges az alabbi adatok megadasaval, a sportolo és
torvényes képviseldje alairasaval:

- Név

- Adoszam

- Szlletési hely és id6

- Anyja neve

- Allando lakcim

- Iskoldja, az iskola cime és a gyermek évfolyama

- Tanulmanyi atlaga

- Bejaro esetén a bejaras modja

- Az érintett sporteredményei

A torvényes képvisel6 a jelentkezési lapon hozzajarulasat adja a megadott adatok
kezeléséhez.
Az adatkezelés jogcime: az érintett torvényes képvisel6jének hozzajarulasa

A személyes adatok cimzettjei (azok a személyek, akik a személyes adatokat gydjthetik,
megismerhetik, régzithetik, rendszerezhetik, tarolhatjak, kezelhetik, térolhetik, tovabbithatjak,
stbh.): a szakosztalyvezetd, az Egyesilet elndke és az elndkség tagjai, valamint a szamviteli
feladatokat ellatd alkalmazott, megbizott.

Az adatkezelés modja: papir alapu vagy elektronikus nyilvantartas vezetése, illetve
személyes adatokon végzett papir alapu vagy elektronikus mivelet.

Az adatok tarolasanak id6étartama: a szamviteli szabalyok szerint, a jogviszony megszinését
kovetd 5 év.

Az Osztondij programban résztvevd érintettek adatai a megbizott konyvel6 részére — mint

adatfeldolgoz6 részére - tovabbitasra kerlinek, aki a MOZAIK 7.4 Kkeretprogram
segitségével gondoskodik az EIndkség altal megszavazott 6sztondijak kifizetésérdl.

5. Vezeto tisztségvisel6k adatainak nyilvantartasa
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Az adatkezelés célja: Az Egyesilet mikodésével kapcsolatos adatkezelés célja a vezetd
tisztségvisel6k (elndkség és felligyelbbizottsagi tagok) adatainak nyilvantartasa. A
személyes adatkezelés kizarélag az érintett személy irasbeli tajékoztatasa utan, a vezetd
tisztségvisel6i feladatokat ellatd személy és megbizottjanak a feladatkére. Ezen személyes
adatokat tovabbi harmadik személy nem ismerheti meg.

Az adatkezelés jogalapja: Az érintett személy hozzgjaruldasa a mellékletben szerepl6
tajékoztatd megismerését kovetd alairasaval, ill. a vezetd tisztségvisel6k esetében a
szemelyi jovedelemadordl szold 1995. évi CXVII. torvény (Szja tv.).

Az adatkezelés id6tartama: Kizarélag a jogviszony megsziinését koveté 5 évig, ill. ha az
adatkezelést torvény, ill. 6nkormanyzati rendelet rendeli el, a hatalyos jogszabalyok
el6irasainak figyelembevételével.

Az Egyesulet az alabbi, a jogviszony létesitésével kapcsolatosan kezelt személyes adatokat
kezeli a vezetb tisztségviselével kapcsolatosan:

- Vezet6 tisztségvisel6 neve

- Szuletési neve

- Szuletési hely, id6

- Allampolgéarsag

- Edesanyja neve

- Lakhelye

- Adodazonosité jele

- TAJ szdma

- Bankszamla szama

- Nyugdijas térzsszam

- Folyészamla szam

- Telefonszam

- E-mail cim

A személyes adatok cimzettjei (azok a személyek, akik a személyes adatokat gydjthetik,
megismerhetik, régzithetik, rendszerezhetik, tarolhatjak, kezelhetik, térélhetik, tovabbithatjak,
stbh.): az Egyeslilet elnbke, valamint a szamviteli feladatokat ellatd alkalmazott, megbizott.

Az adatkezelés modja: papir alapu vagy elektronikus nyilvantartas vezetése, illetve
személyes adatokon végzett papir alapu vagy elektronikus mivelet.

6. Uzleti partnerek adatainak nyilvantartasa

Az adatkezelés célja: Az Egyesulet mikodésével kapcsolatos adatkezelés célja az Uzleti
partnerek adatainak, elérhetéségének nyilvantartasa. A személyes adatkezelés kizarolag az
érintett személy irasbeli tajékoztatasa utan, az Egyesilet vezet6 tisztségviseldi feladatokat
ellatd személyeknek vagy altaluk e feladat ellatdsara megbizott személyek kizarélagos
feladatkore.
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Az adatkezelés jogalapja: Az érintett személy hozzajarulasa a mellékletben szerepld
tajékoztatd megismerését kovetd alairasaval, ill. a vezetd tisztségvisel6k esetében a
szemelyi jovedelemadordl szold 1995.évi CXVII. torvény (Szja tv.).

Az adatkezelés id6tartama: Kizardlag a partneri viszony megsziinését kovetd 5 évig, ill. ha

az adatkezelést torvény, ill. dnkormanyzati rendelet rendeli el, a hatalyos jogszabalyok
el6irasainak figyelembevételével.
Az Egyesulet a partnerekr6l — ha maganszemélyek -, illetve a partnerek képvisel6irdl az

alabbi személyes adatokat kezeli:
- Partner neve
- Addszama
- Statisztikai szama
- Bankszamla szama
- Lakhelye/székhelye
- Telefonszam
- E-mail cim

A személyes adatok cimzettjei (azok a személyek, akik a személyes adatokat gyUjthetik,
megismerhetik, rogzithetik, rendszerezhetik, tarolhatjak, kezelhetik, tordlhetik, tovabbithatjak,
stb.): az Egyesllet elndke és az elndkség tagjai, valamint a szamviteli feladatokat ellatd
alkalmazott, megbizott.

Az adatkezelés modja: papir alapu vagy elektronikus nyilvantartds vezetése, illetve
személyes adatokon végzett papir alapu vagy elektronikus mivelet.

7. Kiilfoldre torténé adattovabbitas

Személyes adatot az Egyesilet harmadik orszagban miikddd adatkezelé részére akkor
tovabbit, ha ehhez az érintett személy kifejezetten hozzajarult, és a harmadik orszagban
biztositott a személyes adatok megfelel6 szintli védelme. Ennek alapjan az EGT orszagokba
torténd adattovabbitast ugy kell tekinteni, mintha Magyarorszagon bellli adattovabbitasra
kerilne sor.

8. Oktatasi, ill. tajékoztatasi célzattal készitett fotd ill. videofelvételek készitése

Az adatkezelés célja: Az Egyesllet az esetleges kdzérdek(i informaciokrol, eseményekrdl
tajékoztatd, valamint fotokat készithet, melyen az Egyesllet tagjai és csaladtagjaik
szerepelhetnek. A sportolokat és a dolgozokat az Egyesullet nem kotelezi a felvételeken
torténé szereplésre, ez kizardlag a maganszemély, illetve térvényes képvisel6jének egyéni
dontése. Az Egyesilet kijelenti, hogy a felvételek készitésének célja nem a sportolok és a
dolgozok maganéleti tevékenységének megfigyelése, és a sportoldkat és a dolgozdkat
semmilyen esetben sem abrazolja negativ formaban. Az Egyesilet kijelenti, hogy a felvétel
nem sérti a személyhez f(iz6d6, a jo hirnév, a becsllet, illetve az emberi méltdsag
védelméhez f(iz8d8 jogokat.

A kezelt adatok koére: Foto, vided, ill. hangfelvétel
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Az adatkezelés jogalapja: Az informacidoszabadsagrol és az informacios énrendelkezési
jogrol sz6l6 2011.évi CXII. tv 5.§ alapjan az érintett dnkéntes hozzajarulasa.

Az adatkezelés id6tartama: A felvétel készités okaul szolgald informacié, rendezvény,
céljanak eléréséig.

9. Az Egyesiilet honlapja

Az Egyesilet weblapjainak cime: www.arakatletika.hu; www.arakaktiv.hu

Az Egyesulet WEB lapjan az Egyesulet tevékenységét kisérhetik figyelemmel, valamint
szolgaltatasit vehetik igénybe az Internet hasznald érdekléddk: valogatdas a korabban
kozzétett hiradasokbdl, elért eredményekrél, egyéb hirszolgaltatas, jelentkezés
futéversenyekre, Akadémiara.

Az adatkezelés célja: A Honlapon elérhetd szolgaltatasok miikddtetése, az Egyesllet jogos
érdeke

Kapcsolat felvételi oldal

A weboldal latogatoja a weboldalon elhelyezett jelentkezési lap kitoltésével levelet kildhet a
weboldal fenntartéjanak, az Egyesitletnek. (https://www.arakatletika.hu/jelentkezesi-lap)
Kotelez6en megadandd adatok: név, allampolgarsag, sziletési hely és sziletési id8, lakcim
(ir. szam, helység, utca, hazszam), jelenlegi egyesllet, jelenlegi edz6 neve, versenyszamok
— eredmények, jelentkezé e-mail cime, jelentkezd telefonszama, szllé e-mail cime, szilé
telefonszama.

Az Uzenet kitoltése mellett az érintett az Adatvédelmi Tajékoztatéra mutato linket talal. Levél
kuldése csak az Adatvédelmi Tajékoztato jelold négyzet kipipalasaval lehetséges.

Az adatkezelés jogalapja: az Egyesllet jogos érdeke, tevékenységének népszerlsitése,
tehetséges gyermekek jelentkezése az egyesuletbe

A személyes adatok cimzettjei (azok a személyek, akik a személyes adatokat gydjthetik,
megismerhetik, rogzithetik, rendszerezhetik, tarolhatjak, kezelhetik, térdlhetik, tovabbithatjak,
sth.): az Egyesilet szakosztalyvezetje, elndke, az utanpétlds manager, a weboldal
szerkesztbje.

A személyes adatok tarolasanak idétartama, a jogviszony megsziinését kdvetd 5 év.

Cookie (siiti) kezelés

A honlapon a sitik hasznalatanak célja, hogy a késébbiekben jobban testre szabhatdak
legyenek a weboldalak, az Erintett érdeklédésének és igényeinek megfeleléen, ezaltal
konnyebbé vélik az oldalak hasznalata. A sutik célia tovabba a jov6beni felhasznaldi
tevékenységek gyorsitasa és a felhasznaldi élmény javitasa az oldalak hasznalata kézben. A
sutik anonim, Osszesitett statisztika készitésére is alkalmasak, igy jobban megérthet6, hogy
az emberek hogyan hasznaljdk az oldalakat és igy javitani lehet azok strukturajan és
tartalman. Ebbdl az informaciébdl nem lehet a természetes személyt azonositani.

A hasznalt sutik fajtai:
- Anonim latogatéazonosito (stiti) elhelyezése
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Az anonim latogatdéazonositok (sitik) olyan fajlok vagy informaciddarabok, amelyek a
felhasznalé szamitogépén (vagy mas internetképes késziilékén, mint okostelefon vagy
tablagép) tarolédnak, amikor meglatogat egy oldalt. Egy siti altalaban tartalmazza a webhely
nevét, ahonnan az jott, a sajat ,élettartamat” (vagyis, hogy milyen hosszan marad a
készuléken) és az értékét, ami altalaban egy véletlenszeriien generalt egyedi szam

- Szikséges sitik

Ahhoz sziikségesek, hogy az oldalak j6I mikddjenek, lehetévé teszik a felhasznaldknak,
hogy mozogjon webhelyeken és hasznalja a kilonb6zd funkcidkat. Példaul a korabbi
Iépésekre, beirt szévegre vald emlékezés megkonnyiti a hasznalatot, amikor visszanavigal
egy oldalra ugyanabban a munkamenetben.

Ezek a sitik nem azonositjak egyénileg a felhasznalét. Ha a felhasznal6 nem fogadja el
ezen sltik hasznalatat, annak hatasa lehet a webhelyre és annak teljesitményére.

- Teljesitmény sutik

Segitik megérteni, hogy a latogatdk hogyan Iépnek kapcsolatba webhelyekkel azaltal, hogy
informaciét szolgaltatnak a meglatogatott helyekrél, arrél, hogy mennyi idét tdltenek az
oldalon, és barmely problémardl, amivel talalkoztak, mint példaul a hibatzenetek. Ez segit a
Szolgaltatdé webhelyeinek teljesitményének javitasaban.

Ezek a sltik nem azonositanak egyénileg felhasznalét. Az adatokat dsszesitve és névtelenlll
gyujtik.

- Funkcionalitas sutik

Lehetdve teszik a webhelyeknek, hogy emlékezzenek arra, mik kertltek kivalasztasra (mint
példaul a felhasznalonév, nyelv, vagy a régio, ahol tartézkodik az oldal latogatoja), hogy egy
személyesebb online tapasztalatot nyujtsanak. Azt is lehetévé teszik, hogy videdkat nézzen,
jatékokat jatsszon és tarsasagi eszkdzoket hasznaljon, mint példaul a blogok, chatszobak és
férumok.

Az ilyen sitik altal gydjtott informaciokban lehetnek személyes azonosité adatok, amelyeket
a felhasznalé megosztott, mint a felhasznaloneve vagy profilképe. Mindig nyilvanvaléan
tajékoztatni kell az Ugyfelet arrol, hogy milyen informaciot gydjt az Egyesiilet, mit csinal vele
és kivel osztja meg azt. Ha nem fogadja el az oldalt hasznalé ezeket a sutiket, annak hatasa
lehet a webhely teljesitményére és funkcionalitasara és korlatozhatja hozzaférését a webhely
tartalmahoz.

- Célzas vagy Reklam sutik

Ezeket a sutiket olyan tartalmak szallitasara hasznalja az Egyesllet, amelyek relevansabbak
a felhasznalé szamara és érdeklédési kdre szamara. Ezeket arra lehet hasznalni, hogy
célzott hirdetést juttassanak el, és hogy korlatozzak, hogy hanyszor néz meg valaki egy
hirdetést.

Abban is segitenek, hogy mérni lehessen a reklam kampanyok hatékonysagat az oldalakon.
Ezeket a sutiket arra lehet hasznalni, hogy emlékezzenek a webhelyekre, amelyeket
meglatogatott a felhasznalé és megoszthatja az Egyesilet ezt az informaciét mas felekkel,
ideértve hirdetdit és az lgynokségeket.

Az ilyen stk legtobb fajtaja kdveti a fogyasztokat IP cimikdn keresztil ez altal gyijthetnek
személyesen azonosithatd informaciokat.

A honlap Uzemeltetdje: Neosoft Informatikai Szolgaltaté Korlatolt Felelésségli Tarsasag
Székhely: 8000 Székesfehérvar, Tavirda utca 2. A. ép. 2. em. 1.
E-mail: info@neosoft.hu
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A weblappal kapcsolatos Adatkezelési tajékoztatd szdvegét jelen szabalyzat melléklete
tartalmazza.

Egyéb célbdl torténd adatkezelés

Amennyiben a szervezet olyan adatkezelést kivan végezni, amely ebben a szabalyzatban
nem szerepel, el6zetesen ezen bels szabalyzatat kell megfelel6en kiegésziteni, illetve az uj
adatkezelési célnak megfeleld rész-szabalyokat hozzakapcsolni.

Az Egyeslilet az informaciés 6nrendelkezési jogrél és informacidészabadsagrol szolé 2011.
éevi CXIl. térvény 15. § alapjan az adatkezelésekr6l és a hozzajuk kapcsol6do
adattovabbitasi folyamatrél adatkezelési és adattovabbitasi nyilvantartast vezet

Adatvédelmi hatasvizsgalat

Ha az adatkezelés valamely — kulondsen Uj technolégiakat alkalmazé — tipusa —,
figyelemmel annak jellegére, hatokérére, korlilményére és céljaira, valdszindlsithetéen
magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve, akkor az
adatkezel6 az adatkezelést megel6zben hatasvizsgalatot végez arra vonatkozdéan, hogy a
tervezett adatkezelési miveletek a személyes adatok védelmét hogyan érintik. Az
adatvédelmi hatasvizsgalatot kiléndsen az alabbi esetekben kell elvégezni:

a) természetes személyekre vonatkozé egyes személyes jellemzdk olyan moddszeres és
kiterjedt értékelése, amely automatizalt adatkezelésen — ideértve a profilalkotast is — alapul,
és amelyre a természetes személy tekintetében joghatassal bir6 vagy a természetes
személyt hasonldképpen jelentés mértékben érinté dontések épulnek;

b) kllénleges személyi adatok vagy a bulntet6jogi felelésség megallapitasara vonatkozé
hatarozatokra és bilincselekményekre vonatkozé személyes adatok nagy szamban torténé
kezelése; vagy

c) nyilvanos helyek nagymértéki, modszeres megfigyelése.

Ha az adatvédelmi hatasvizsgalat megallapitja, hogy az adatkezelés az adatkezel§ altal a
kockazat mérséklése céljabdl tett intézkedések hianyaban valdszinlsithetéen magas
kockazattal jar, a személyes adatok kezelését megel6z6en az adatkezel6 konzultal a
fellgyeleti hatésaggal.

Adatfeldolgozéi tevékenyseég

Adatfeldolgozénak mindsil az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv,
ugynokseg vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat
kezel.

Adatfeldolgozénak mindésul — tdbbek kozétt — az Egyesulet dolgozoi részére kdnyvelési és
bérszamfejtési szolgaltatast végz6 kilsé vallalkozo igénybevétele.

Az adatfeldolgozasra vonatkoz6 szerz6dést irasba kell foglalni. Az adatfeldolgozassal nem
bizhaté meg olyan szervezet, amely a feldolgozand6 személyes adatokat felhasznald Gzleti
tevékenységben érdekelt.

Az adatfeldolgozasi szerz6dés legalabb az alabbi rendelkezéseket tartalmazza:
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(a) a személyes adatokat kizardlag az adatkezel® irasbeli utasitasai alapjan kezeli —
beleértve a személyes adatoknak valamely harmadik orszag vagy nemzetkozi
szervezet szamara valé tovabbitasat is — kivéve akkor, ha az adatkezelést az
adatfeldolgozoéra alkalmazandd uniés vagy tagallami jog irja eld; ebben az esetben
err6l a jogi eléirasrdl az adatfeldolgozd az adatkezeldt az adatkezelést megeldzéen
értesiti, kivéve, ha az adatkezel6 értesitését az adott jogszabaly fontos kdzérdekbdl
tiltja;

(b) biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek titoktartasi
kotelezettséget vallalnak vagy jogszabalyon alapulé megfelelé titoktartasi
kotelezettség alatt allnak;

(c) meghozza az adatkezelés biztonsaga tekintetében elirt intézkedéseket;

(d) tiszteletben tartia a tovabbi adatfeldolgozé igénybevételére vonatkozo
rendelkezésekben emlitett feltételeket;

(e) az adatkezelés jellegének figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési
intézkedésekkel a lehetséges mértékben segiti az adatkezelbt abban, hogy teljesiteni
tudja kotelezettségét az érintett jogainak gyakorlasahoz kapcsol6do kérelmek
megvalaszolasa tekintetében;

(f) seqiti az adatkezel6t az adatkezelés biztonsagara, adatvédelmi incidens bejelentésére,
az adatvédelmi hatasvizsgalat és el6zetes konzultacié lefolytatasara vonatkozé
kotelezettségek teljesitésében, figyelembe véve az adatkezelés jellegét és az
adatfeldolgozé rendelkezésére allo informacidkat;

(g) az adatkezelési szolgaltatas nyujtasanak befejezését kovetéen az adatkezeld dontése
alapjan minden személyes adatot tordl vagy visszajuttat az adatkezelének, és torli a
meglévé masolatokat, kivéve, ha az uniés vagy a tagallami jog az személyes adatok
tarolasat irja el6;

(h) az adatkezel6 rendelkezésére bocsat minden olyan informaciét, amely az
adatfeldolgozas tekintetében meghatarozott kotelezettségek teljesitésének
igazolasahoz szukséges, tovabba amely lehetbvé teszi és elbsegiti az adatkezeld
altal vagy az altala megbizott mas ellenér altal végzett auditokat, beleértve a helyszini
vizsgalatokat is.

Minden adatfeldolgozé nyilvantartast vezet az adatkezel6 nevében végzett adatkezelési

tevékenységek minden kategoriajardl. A nyilvantartas a kdvetkezd informacidkat tartalmazza:

- az adatfeldolgoz6 vagy adatfeldolgozék neve és elérhetéségei, és minden olyan
adatkezel6 neve és elérhetéségei, amelynek vagy akinek a nevében az adatfeldolgozo
eljar, tovabba — ha van ilyen — az adatkezel§ vagy az adatfeldolgoz6 képvisel6jének,
valamint az adatvédelmi tisztviselének a neve és elérhetbségei;

- az egyes adatkezel6k nevében végzett adatkezelési tevékenységek kategoriai;

- adott esetben a személyes adatok harmadik orszagba vagy nemzetkdzi szervezet
részére torténd tovabbitasa, beleértve a harmadik orszag vagy a nemzetkdzi szervezet
azonositasat, valamint a megfelel6 garanciak leirasa;

- ha lehetséges, az adatbiztonsag garantalasa érdekében tett technikai és szervezési
intézkedések altalanos leirasa.

Az Egyesilet a kdvetkezd Adatfeldolgozok szolgéltatasait veszi igénybe a tevékenysége
végzése soran:

Az Egyesulet a honlapja fenntartasaval kapcsolatban az alabbi Tarsasagok szolgaltatasait
veszi igénybe:

Kapcsolatfelvétel esetén: Neosoft Informatikai Szolgaltaté Korlatolt Felel6sségl Tarsasag
Székhely: 8000 Székesfehérvar, Tavirda utca 2. A. ép. 2. em. 1.
E-mail: info@neosoft.hu
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Latogatdi statisztika esetén

A web analitikanal hasznalt adatgy(jtés adatai a kdvetkez8 szolgaltatéhoz kertilnek:
Google LLC

1600 Amphitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043, Amerikai Egyesiilt Allamok.

Az Egyesllet a tevékenysége soran adatfeldolgozéként jar el és bérszamfejtési, konyvelési
szolgaltatast végez: Vali Iroda Pénzigyi Szamviteli Szolgaltatd Korlatolt Felel6sségi
Tarsasag

Székhely: 1116 Budapest, Safrany utca 52-54. 9. em. 97.

E-mail: valeriagacsi@gmail.com

Az adatfeldolgozékkal kétendd megallapodas mintapéldanyat jelen szabalyzat melléklete
tartalmazza.

Adatbiztonsag

Az adatokat megfelel§ intézkedésekkel védeni kell kiléndésen a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, térlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmislilés és sérllés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabdl
fakado hozzaférhetetlenné valas ellen.

A nyilvantartasokban elektronikusan kezelt adatallomanyok védelme érdekében megfeleld
technikai megoldassal biztositani kell, hogy a nyilvantartasokban tarolt adatok kézvetlenll ne
legyenek dsszekapcsolhatdk és az érintetthez rendelheték.

Az adatbiztonsag megtervezésekor és alkalmazasakor tekintettel kell lenni a technika
mindenkori fejlettségére. Tobb lehetséges adatkezelési megoldas kozul azt kell valasztani,
amely a személyes adatok magasabb szintl védelmét biztositja, kivéve, ha az aranytalan
nehézséget jelentene az adatkezelének.

Adatvédelmi incidens

Az adatvédelmi incidens a biztonsag olyan sérllése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztéset,
megvaltoztatasat, jogosulatlan koézlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést
eredményezi.

Az adatvédelmi incidens megfelel6 és kell idejl intézkedés hianyaban fizikai, vagyoni vagy
nem vagyoni karokat okozhat a természetes személyeknek, tobbek kozott a személyes
adataik feletti rendelkezés elvesztését vagy a jogaik korlatozasat, a hatranyos
megkulonboztetést, a személyazonossag-lopast vagy a személyazonossaggal valo
visszaélést.

Az adatvédelmi incidenst indokolatlan késedelem nélkll, legkésébb 72 6ran belll be kell
jelenteni az illetékes fellgyeleti hatdésagnal, kivéve, ha az elszamoltathatosag elvével
O0sszhangban bizonyitani lehet, hogy az adatvédelmi incidens valdszinlleg nem jar
kockazattal a természetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve.

Az érintett személyt késedelem nélkul tajékoztatni kell, ha az adatvédelmi incidens
valészinlsithet6éen magas kockazattal jar.
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Ellen6rzés

Az adatvédelemmel kapcsolatos eléirasok, igy kildndsen ezen szabalyzat rendelkezéseinek
betartasat az Egyesiletnél az adatvédelmi feladatokat ellaté személy folyamatosan koteles
ellenérizni.

Az adatvédelmi ellenérzés fébb szempontjai:

a) az adatkezelés személyi feltételeinek megléte, az adatkezelést végz6 személyek
felkészlltsége, leterheltsége,

b) az adatkezelés targyi feltételei rendelkezésre allasa,

Cc) annak vizsgalata, hogy az adatkezel® ismeri-e az adatkezelések jogalapjat, céljat,
hataridejét,

d) az elektronikus és papiralapu adathordozok tarolasa, biztonsaga,

e) az adatkezelés médja,

f) a szervezeti egységekhez érkezett adatvédelmi megkeresésekre adott valaszok
jogszerisege,

g) egyéb, adatvédelmet érintd rendszerek, kiléndsen a beléptetd, valamint az elektronikus
nyilvantartasi rendszerek Uzemeltetésének jogszeriisége.

Az adatkezel6nél a kezelt adatok ellenérzését az Egyestllet adatvédelmi feladatokkal
megbizott munkatarsa rendszeresen elvégzi, a természetes személy jogaira és
szabadsagara nézve, annak érdekében, hogy megtehesse a szikséges dvintézkedéseket.

A szabalyzathoz tartozé egyéb dokumentumok

Az adatvédelmi és adatkezelési szabalyzathoz kell kapcsolni és azzal egyltt kezelni azokat
a dokumentumokat és szabalyozasokat, amelyek az adatkezeléshez hozzajaruld irasbeli
nyilatkozatot tartalmazzak.

Az adatkezelés alapjaul szolgald jogszabalyok

- AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016.
aprilis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasardl, valamint a 95/46/EK
rendelet hatalyon kivil helyezésérél (altalanos adatvédelmi rendelet).

- 2011. évi CXILI. térvény az informacios dnrendelkezési jogrol és az
informacidoszabadsagrol.

- A koziratokrol, a kozlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmeérél szold 1995.
évi LXVI. térvény.

- A koézfeladatot ellatd szervek iratkezelésének altalanos kévetelményeirél szo6lo
335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet.

- 2001. évi CVIII. térvény az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az
informacios tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok egyes kérdéseirdl.
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- 2003. évi C. torvény az elektronikus hirkézlésrol.

Datum: Székesfehérvar, 2019. junius (J(

az Egyesiilet elndke

Mellékletek:

- 1. szamu melléklet: Adatkezelési tajekoztatd

- 2. szamu melléklet: Adatkezelési tajékoztatd sportolok részére

- 3. szamu melléklet: Adatkezelési hozzajaruld nyilatkozat

- 4. szamu melléklet: Tajekoztaté a szerz6dés megkotésével kapcsolatos személyes adatok
kezelésérdl

- 5. szamu melléklet: Tajékoztatd jogi személy szerz6déses partnerek természetes személy
képviselbinek elérhetéségi adatai kezelésérdl

- 6. szamu melléklet: A munkavallalé  nyilatkozata az  Adatkezelési  Szabalyzat
megismerésérdl, alkalmazasarol és titoktartasi kotelezettség vallalasardl

- 7. szamu melléklet: Informatikai Biztonsagi Szabalyzat

- 8. szamu melléklet: Informatikai Biztonsagi - Felhasznaldi nyilatkozat

- 9. szamu melléklet: Adatfeldolgozdkkal kétendd megallapodas

- 10. szamu melléklet: Honlapon elhelyezett Adatkezelési Tajékoztatd

- 11. szamu melléklet: Adatvédelmi incidens bejelent6 lap
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1. szamu melléklet ) )
ALBA REGIA ATLETIKAI EGYESULET

ADATKEZELESI TAJEKOZTATOJA

A jelen tajékoztatd rendelkezéseinek kialakitasakor az Egyesilet kiilonos tekintettel vette
figyelembe az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679 Rendeletében (GDPR), az
informacidos Onrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrél szold 2011. évi CXIL.
torvény (Infotv.), a Polgari Térvénykonyvrdl szolo 2013. évi V. torvény (Ptk) rendelkezéseit.

1. BEVEZETO

Az Egyesilet a tagok altal rendelkezésére bocsatott személyes adatot bizalmasan, a
hatalyos jogszabalyi el6irasokkal dsszhangban kezeli. Az Egyesiilet megérzi a birtokaba
jutott adatok, kuldndsen a személyes és kildnleges adatok bizalmassagat, gondoskodik
azok biztonsagardl és megteszi az ehhez szikséges technikai és szervezési intézkedéseket.
Az Egyesulet kialakitia a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol szolo jogszabalyok
adat- és titokvédelmi rendelkezéseinek érvényre juttatasahoz sziikséges eljarasi szabalyokat
és felligyeli azok betartasat.

Az EgyeslUlet elkbtelezett a személyes adatok védelme irant, és sajat hataskdrében megteszi
a megfelel6 és szlikséges intézkedéseket annak érdekében, hogy a feladatai ellatasa soran
a vonatkozdé magyar és eurdpai jogszabalyoknak megfeleléen jarjon el. Az Egyesiilet -
annak ellenére, hogy személyes adatokat kizarélag jogszabalyban el§irt feladatai teljesitése
érdekében kezeli - elkotelezett azirant is, hogy Ugyfelei minél teljesebb kor( tajékoztatast
kapjanak az 6ket érintd adatkezelésekrdl. E tajékoztato is ezt a célt szolgalja.

2. FOGALOMMEGHATAROZASOK

adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt médon végzett barmely mivelet vagy miveletek 6sszessége, igy a gydjtés,
rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés,
betekintés, felhasznalds, kbzlés tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon torténd
hozzaférhetévé tétel utjan, dsszehangolas vagy dsszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve
megsemmisités;

adattovabbitas: az adat meghatarozott harmadik személy szamara térténd hozzaférhetbvé
tétele;

adatfeldolgozas: személyes adatoknak a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv,
Ugyndkség vagy barmely egyéb szerv &ltal az adatkezelé nevében végzett adatkezelési
tevékenysége;

kiilonleges adat: a faji eredetre, a nemzetiséghez tartozasra, a politikai véleményre vagy
partallasra, a vallasos vagy mas vilagnézeti meggy6z6désre, az érdekképviseleti szervezeti
tagsagra, a szexualis életre vonatkozé személyes adat, valamint az egészségi allapotra, a
koros szenvedélyre vonatkozo személyes adat és a blinugyi személyes adat;

személyes adat: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre ([Jérintett7)
vonatkozé barmely informacio; azonosithaté az a természetes személy, aki kdzvetlen vagy
kozvetett modon, kuldndsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatarozé adat,
online azonositd vagy a természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi,
kulturalis vagy szocialis azonossagara vonatkozé6 egy vagy tobb tényezd alapjan
azonosithato; A személyes adat az adatkezelés soran mindaddig megdrzi e mindségét, amig
kapcsolata az érintettel helyreallithato.

adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sérllése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatédsat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést
eredmeényezi.
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3. ADATKEZELES

Az Egyesiilet az Altalanos Adatvédelmi Rendeletben foglaltaknak megfeleléen csak
meghatarozott célbdl és meghatarozott jogalap alapjan kezelhet személyes adatokat.
Személyes adatot az Egyesulet csak az érintett hozzgjarulasa alapjan vagy akkor kezel, ha
az adatkezelés a jogszerli adatkezelés jogszabalyban el6irt feltételeinek megfelel (az
adatkezelés szerz8dés, jogi kdtelezettség teljesitésehez, Iétfontossagu érdek védelme miatt,
kozérdekl vagy kozhatalmi feladat gyakorlasahoz, illetve az adatkezel6 vagy egy harmadik
fél jogos érdekének érvényesitéséhez sziikséges). Az adatkezelésnek minden szakaszaban
meg kell felelnie az adatkezelés céljanak, az adatok felvételének és kezelésének
tisztességesnek és torvényesnek kell lennie.

Az Egyesllet vagy megbizottja a tevékenysége soran tudomasara jutott titoknak minésulé
adatokat - a jogszabalyokban meghatarozott eseteket kivéve - csak akkor hozhatja harmadik
személy tudomasara, ha a titoktartasi kotelezettség alol az érintett személytdl - a
kiszolgaltathaté titokkort megjelélve - irasban felmentést kapott.

4. ADATBIZTONSAG

Az Egyesilet az Info tv. rendelkezéseinek figyelembe vételével az adatok biztonsagat
szolgald intézkedések meghatarozasakor és alkalmazasakor jelentés technikai és szervezeti
biztonsagi intézkedéseket vezetett be annak érdekében, hogy biztonsagosan kezelje tgyfelei
személyes adatait, illetve megakadalyozza a jogosulatlan hozzaférést, az adatokkal valé
visszaélést és az adatvesztést. A személyes adatok tarolasa biztonsagos modon torténik,
emellett az Egyesilet mint adatkezel§ és a megbizasabdl eljaré adatfeldolgozdk minden
szukséges technologiai és szervezési intézkedést megtesznek az Ugyfelek adatainak
elvesztése, az adatkezelési célnak nem megfelel6 hasznalata, engedély nélkili
megismerese, kiadasa, megvaltoztatasa vagy rongalasa ellen.

5. ADATFELDOLGOZAS

Az Egyesllet, mint adatkezel6 és a megbizasabdl eljaré6 adatfeldolgozé az adatkezelési és
adatfeldolgozéi tevékenységeik soran jogszabalyokban elGirtaknak és a magyar és eurdpai
unios joggyakorlatnak megfeleléen jarnak el. Adatkezel6ként az Egyesllet csak olyan
adatfeldolgozokat vesz igénybe, amelyek megfelelé garancidkat nyujtanak - kiléndsen a
szakértelem, a megbizhatésag és az eréforrasok tekintetében -- arra vonatkozdéan, hogy a
jogszabalyi kdvetelmények teljeslilését biztositd technikai és szervezési intézkedéseket
végrehajtjak, ideértve az adatkezelés biztonsagat is. A tulajdonosok és egyéb szerz6dd
partnerek személyes adatait az Egyestulet rendelkezése szerint adatfeldolgozéként kezelik.

6. SZEMELYES ADATOKROL VALO RENDELKEZES

Minden érintettnek jogaban all, hogy tajékoztatast kérjen az Egyestulet altal kezelt személyes
adatai allomanyarol, az adatkezelés céljairdl, valamint az adatallomanyt kezel6 személyérél
és székhelyérdl. Amennyiben az adatkezelés az érintett hozzajarulasan alapul, az érintett
jogosult a hozzajarulast barmely idépontban visszavonni. A hozzajarulas visszavonasa nem
érinti a visszavonast megel6z6 adatkezelés jogszeriségét.

6.1 Hozzaférési jog

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére visszajelzést kapjon arra vonatkozdéan, hogy
személyes adatainak kezelése folyamatban van-e. Az érintett kérésére az Egyesulet
rendelkezésére bocsatja az altala kezelt személyes adatai masolatat és egyidejlileg
tajékoztatja az altalanos adatvédelmi rendeletben meghatarozott informaciokrol (kiilonosen:
adatkezelés célja, kezelt adatok kategoriai, azon cimzettek kategériai, akivel az adatok
kozlésre kerlinek, az adatkezelés id6tartama).

6.2 Helyesbitéshez valo jog
Az Egyesllet az érintett kérésére késedelem nélkil helyesbiti az altala kezelt és az érintettre
vonatkozd, pontatlan személyes adatokat.
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6.3 A torléshez és az elfeledtetéshez valé jog

Az Egyesilet az altalanos adatvédelmi rendelet 17. cikkében, az ott meghatarozott
esetekben az érintett kifejezett kérésére, illetve kilon kéreés nélkil is, késedelem nelkdl torli
az érintett altala kezelt adatait. Ha az érintett az Egyesullet altal nyilvanossagra hozott
személyes adatai torlését kéri, akkor az Egyesilet megtesz minden ésszerlien elvarhato
lépést annak érdekében, hogy tajékoztassa az érintett adatait kezel6 adatkezelSket arrdl,
hogy az érintett az adatai torlését kérte.

6.4 Adatkezelés korlatozasahoz valo jog

Az Egyesulet az érintett kérésére az altalanos adatvédelmi rendelet 18. cikkében
meghatarozott rendelkezésekre figyelemmel korlatozottan kezeli az érintett személyes
adatait. Ha az adatkezelés az érintett kérésére korlatozas ala esik, az ilyen személyes
adatokat a biztosito a tarolas kivételével csak az érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények
eléterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi
személy jogainak védelme érdekében, vagy fontos kézérdekbél kezeli.

6.5 Adathordozhatésaghoz valé jog

Az altalanos adatvédelmi rendelet 20. cikkével 6sszhangban az Egyesullet a szerz6désen
vagy hozzajarulason alapuld automatizalt modon torténd adatkezelés esetén az érintett
kérésére az érintettre vonatkozd, és korabban altala az Egyesulet rendelkezésére bocsatott
személyes adatait géppel olvashaté formatumban kiadja az érintett részére, tovabba az
erintett kérésere, amennyiben az technikailag megvaldsithatd, ezeket az adatokat egy masik
adatkezel6nek kozvetlendl tovabbitja.

6.6 Tiltakozashoz valo jog

Amennyiben az Egyesllet jogos érdek alapjan kezeli az érintett személyes adatat, az érintett
jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl az altalanos adatvédelmi rendelet
21. cikke szerinti esetben barmikor tiltakozzon személyes adatainak kezelése ellen. Ebben
az esetben az adatkezel6 a személyes adatokat nem kezelheti tovabb, csak jogszabalyban
meghatarozott kivételes esetben. Ha az Egyesllet az érintett tiltakozasanak
megalapozottsagat megallapitja, az adatkezelést - beleértve a tovabbi adatfelvételt és
adattovabbitast is - megszinteti és az adatokat zarolja, valamint a tiltakozasrol, tovabba az
annak alapjan tett intézkedésekrdl értesiti mindazokat, akik részére a tiltakozassal érintett
személyes adatot kordbban tovabbitotta, és akik koételesek intézkedni a tiltakozasi jog
érvényesitése érdekében.

7. TAJEKOZTATAS, ADATVEDELMI INCIDENS, JOGORVOSLAT

Az Egyesulet az altala kezelt adatok kezelésére vonatkozdéan rendszeresen frissitett
adatvédelmi tajékoztatét ad ki, amelyet honlapjan tesz kdzzé. Amennyiben adatvédelmi
incidens torténik (a személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitése, elvesztése,
megvaltoztatasa, jogosulatlan kézlése vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférés), az
adatkezel6 az incidenst indokolatlan késedelem nélkil, és ha lehetséges, legkésébb 72
oraval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomasara jutott, bejelenti az illetékes
felugyeleti hatésagnak. Az érintett, ha megitélése szerint a személyes adatai kezelése sérti
az Adltalanos adatvédelmi rendeletet, jogosult panaszt tenni az illetékes fellgyeleti
hatésagnal, vagy a szokasos tartézkodasi helye, a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés
helye szerinti tagallam adatvédelmi fellgyeleti hatosaganal.

A tekintetében az illetékes felugyeleti hatosag:
Nemzeti Adatvédelmi és Informacidoszabadsag Hatésag
(1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c.; www.naih.hu)
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2. szamu melléklet

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO
(SPORTOLO)

A jelen adatkezelési tajékoztatd (a tovabbiakban: Tajékoztatd) célja, hogy az ALBA REGIA
ATLETIKAI KLUB (a tovabbiakban: Adatkezel6) altal végzett adatkezelésre vonatkozoéan
az Adatkezel6vel kotendd kotelmi jogviszony (pl. szerz6déses jogviszony) létesitését
megel6z6en a személyes adat jogosultjat az Adatkezel6 altal alkalmazott és tiszteletben
tartott adatvédelmi és adatkezelési elvekrdl, szabalyokrol és rendelkezésekrél tajékoztassa.

A Tajékoztatd az Adatkezeld sportoléival, mint természetes személyekkel kapcsolatban
végzett adatkezelésekre vonatkozik.

1. Az Adatkezel6

Adatkezel6 neve: ALBA REGIA ATLETIKAI KLUB

Adatkezel6 székhelye: 8000 Székesfehérvar, Bregyo koz 1.

Adatkezel6 SzékesfehérvariTorvényszék, lajstromszama: Pk.61560/1993.
Adatkezel6 elektronikus elérhetésége: arak@arakatletika.hu

2. Az Adatkezel6 felhivja a személyes adat jogosultjanak figyelmét arra, hogy az Adatkezeld
és sportolé k6zott csak abban az esetben johet Iétre kdtelmi jogviszony (igy pl. szerz8dés),
ha a sportold, mint a személyes adat jogosultja a személyes adatainak az Adatkezel6 altali
megismeréséhez és kezeléséhez hozzajarul.

3. Az Adatkezel6é hatalyos Adatkezelés Szabalyzatat honlapjan elektronikus formaban
kozzéteszi, illetve az Adatkezel6 székhelyén papir alapon hozzaférhetdvé teszi. Amennyiben
a személyes adat jogosultja erre vonatkozo elektronikus vagy papir alapu kérelmet terjeszt
el6, Adatkezel6 az Adatkezelési Szabalyzatat elektronikus levél mellékleteként megkuldi a
személyes adat jogosultja altal megadott elektronikus levelezési cimre.

4. Az Adatkezel6 altal sportolé vonatkozasaban végzett adatkezelés célja:

(i) érintett hozzajarulasan alapulé adatkezelés révén kotelmi jogviszony teljesitése, kotelmi
jogviszonybdl eredd jogok gyakorlasa és kdtelezettségek teljesitése;

(i) az adatkezel6t terheld jogi kotelezettségek teljesitése és

(iii) az adatkezeld jogos érdekének érvényesitése.

jogalapja:

(i) sportol6 hozzajarulasa;

(i) Adatkezel6re vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése;

(iii) szerz6dés teljesitése;

(iv) személyes adat jogosultsagnak vagy egy masik természetes személy létfontossagu
érdekének védelme;

(v) Adatkezel6 jogos érdekének érvényesitése.

terjedelme:

(i) a természetes személy személyazonosité adatait, igy a személyes adat jogosultja
szemeélyazonositd igazolvanyanak, lakcimet igazolo hatésagi igazolvanyanak, adoéazonositd
jelet igazol6 hatésagi igazolvanyanak adattartalmat;

(i) a kotelmi jogviszony jellegétél fliggben a személyes adat jogosultjanak
bankszamlaszama, illetve bankszamlajat vezet6 pénzintézet neve;

(iii) személyes adat jogosultjanak elérhetésége (telefonszama, email cime);
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(iv) jogi személy fél esetén a jogi személy képviseletére jogosult természetes személy
csaladi és utdneve; tisztsége; szlletési helye és ideje; anyja szliletési neve; allandé lakcime,
ennek hianyaban tartozkodasi cime.

5. Az Adatkezelé a sportold6 adatait csak abban az esetben tovabbitja masik személy
szamara,

a) amennyiben az adattovabbitast jogszabaly irja el (pl. statisztikai adatgydjtés; munkaltatét
terhelé adatszolgaltatasi kotelezettség) és az adattovabbitas cimzettjeként birésag, hatdésag
vagy egyéb szerv a Szovetség felé hivatalos megkeresését eljuttatja;

b) amennyiben az adattovabbitdshoz az érintett kifejezett hozzajarulasat adta, és az
adattovabbitas cimzettje a Szovetséggel kételmi jogviszonyban lévé személy, tovabba az
adattovabbitas a személyes adat jogosultia és a Szovetség kozotti kotelmi jogviszony
teljesitése.

6. Az Adatkezel6 a személyes adatot a hozzajarulé nyilatkozat megtételétdl kezdédben a
kotelmi jogviszony megszinésétdl 5 évig tarolja; a pénzmosas és a terrorizmus
finanszirozasa megel6zéserdl és megakadalyozasarol szold 2017. évi LIl tdérvény 56-57. §
rendelkezéseinek hatalya ala tartozik, az adatkezelés id6tartama: a koételmi jogviszony
megsziinését kdvetd 8 év.

7. A személyes adat jogosultjat megillet jogok:

Azokat a természetes személyeket, akinek a személyes adatait az Adatkezel6 kezeli, az
Adatkezeld adatkezelését illetben a kdvetkezd jogosultsagok illetik:

a.) tajékoztatashoz valé jog.

b.) helyesbitéshez valo jog;

c.) elfeledtetéshez vald jog;

d.) adatkezelés korlatozasahoz valo jog;

e.) adathordozhatésaghoz vald jog;

f.) tiltakozashoz valé jog.

8. Jogorvoslati lehet6ségek:

Amennyiben a szemeélyes adat jogosultja a személyes adatai kezelése vonatkozasaban azt
tapasztalja, hogy a Szdvetség megsérti az adatvédelmi jogszabalyokban meghatarozottakat,
ugy jogai védelme érdekében jogorvoslati kérelemmel fordulhat a teriletileg illetékes
bir6saghoz, vagy a Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatésaghoz.

A Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatdsag elérhetéségei:
Székhely: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

Elektronikus elérhetéség: ugyfelszolgalat@naih.hu

Weboldal: http://naih.hu
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3. szamu melléklet

ADATKEZELESI HOZZAJARULO NYILATKOZAT

A ALBA REGIA ATLETIKAI KLUB (székhelye: 8000 Székesfehérvar, Bregyd koz 1.) — a
tovabbiakban: Egyesilet - altal rendelkezésemre bocsatott Adatvedelmi Tajékoztato
megismerését kovetden jelen nyilatkozatommal kifejezetten hozzajarulok ahhoz, hogy az
Egyesililet az Egyesllet tevékenységének ellatasahoz sziikséges személyes adataimat az
Egyesilet mikddésében felmerild intézkedések problémamentes végrehajtasa céljabdl
kezelje az Adatvédelmi és Adatkezelési Szabalyzatban meghatarozottak szerint.

Alapfogalmak:
Személyes adat: az érintettel kapcsolatba hozhaté adat - kilénésen az érintett neve,

azonosito jele, valamint egy vagy tébb fizikai, fizioldgiai, mentalis, gazdasagi, kulturalis vagy
szocialis azonossagara jellemzd ismeret -, valamint az adatbdl levonhatd, az érintettre
vonatkoz6 kovetkeztetés.

Adatkezelés: a személyes adatokon végzett barmely mdivelet, igy pl. gydjtés, rogzités,
rendszerezés, tarolas, betekintés, felhasznalas, kozlés, tovabbitas, torlés, megsemmisités;
valamint az adatok tovabbi felhasznalasanak megakadalyozasa.

Adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely
egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit 6nalldban vagy
masokkal egyutt meghatérozza; az adatkezelésre vonatkozé dontéseket meghozza és
végrehaijtja vagy az altala megbizott adatfeldolgozéval végrehaijtatja.

Székesfehérvar, 20..., ............

NV
SZUlB S NV e

ANV A DBV, e,
Szlletési helye, Ideje: ..o
LaKCimME:

E-mail Cime: e
TelefONSZAMA:

alairas
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4. szamu melléklet

- L -an megkotott (modositott) .................. szerzédés
... $2zZamu melléklete

Tajékoztaté
a szerzédés megkotésével kapcsolatos személyes adatok kezelésérél

Az ALBA REGIA ATLETIKAI KLUB (tovabbiakban: Egyesiilet) az Eurépai Parlament és a
Tanacs (EU) 2016. aprilis 27-i 2016/679 szamu Rendeletének - a természetes személyeknek
a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok szabad
aramlasaroél, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kivul helyezésérdl (altalanos adatvédelmi
rendelet) —, valamint az informaciés 6nrendelkezési jogrol és az informaciészabadsagrol
sz6l6 2011. évi CXII. toérvényben foglalt kotelezettségeinek eleget téve, mint adatkezel6
tajékoztatja a vele szerzédést koto felet, hogy az alabb ismertetett adatait kezeli:

a) természetes személy szerz8d6 fél neve

b) természetes személyazonosité adatait (szerz8dott természetes személy neve,
el6zb neve, szlletési helye, ideje, anyja neve),

c) lakcimét;

d) telefonszamat, e-mail cimét

€)egylb ...

Az adatkezelés jogalapja: a Ptk-ban, az adéjogszabalyokban foglalt kotelezettségeknek vald
megfelelés, illetve azok teljesitése, valamint szerzédéskotést megelé6zéen megteendd
intézkedések (szerz8dés megkotése), [szerz6dés-modositas esetén: szerzédés teljesitése]
jogcimen alapul.

A személyes adatok cimzettjei: (az adatokat megismerheti, kezelheti): az Egyesilet
szerz6dés megkotésével, nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat, tovabba a konyvelési,-
adozasi feladatokat ellaté alkalmazottak, és adatfeldolgozok.

A személyes adatok tarolasanak idétartama: a szerz6dés megsziinését kdvetd 5 év

Az Egyeslilet tajékoztatja, hogy az adatkezeléssel kapcsolatos részletes szabalyokat, az
Egyesllet székhelyén elérheté Adatkezelési Tajékoztatod tartalmazza.

A Jelen tajékoztatoban foglaltakat megismertem és tudomasul veszem.

(elado, vevé, stb.),
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5. szamu melléklet
TAJEKOZATO
JOGI SZEMELY SZERZODESES PARTNEREK TERMESZETES SZEMELY
KEPVISELOINEK, MEGHATALMAZOTTJAINAK ELERHETOSEGI ADATAI

KEZELESEROL

az érintett neve:

beosztasa:

a képviselt jogi személy neve:

székhelye:

telefonszama:

e-mail cime:

INFORMACIOK:

az adatkezel6 neve: ALBA REGIA ATLETIKAI KLUB

székhelye: 8000 Székesfehérvar, Bregyo koz 1.

képvisel6 neve: Hirt Karoly elndk

az adatkezelés célja: Szerzédés teljesitése, tzleti
kapcsolattartas

az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulasa

a személyes adatok cimzettjei: Az Egyesiilet szerzb6déskotéssel

(akik megtekinthetik) kapcsolatos feladatokat ellato
alkalmazottjai

a személyes adatok tarolasanak | Az lizleti kapcsolat-, illetve az érintett

idétartama: képviseléi minéségének fennallasat
kdvetd 5 év

Az ALBA REGIA ATLETIKAI KLUB altal rendelkezésemre bocsatott Adatvédelmi
Tajékoztatd megismerését kdvetben jelen nyilatkozatommal kifejezetten hozzajarulok ahhoz,
hogy az Egyesulet a tevékenysége elvégzéséhez, vallalt feladatainak teljesitéséhez
szukséges személyes adataimat az Egyesulet mikoédésében felmeruld intézkedések
problémamentes végrehajtasa céljabol kezelje az Adatvédelmi és Adatkezelési
Szabalyzatban meghatarozottak szerint.

A fenti informaciokat és tajékoztatast tudomasul vettem, fent megadott személyes
adataim fentiekben megjelolt célu kezeléséhez énkéntesen, minden kiilsé befolyas
nélkiil beleegyezésemet adom.

Kelt, 20 év ho nap

Alairas
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6. szamu melléklet

A MUNKAVALLALO NYILATKOZATA AZ ADATKEZELESI SZABALYZAT
MEGISMERESEROL, ALKALMAZASAROL, ES TITOKTARTASI KOTELEZETTSEG
VALLALASAROL

Alulirott munkavallalé kijelenti, hogy az ALBA REGIA ATLETIKAI KLUB, mint munkaltato
Adatkezelési Szabalyzatat és Adatkezelési Tajékoztatdjat megismerte. Tudomasul veszi,
hogy a munkaltatd az Adatkezelési Szabalyzat szerint meghatarozott személyes adatait
kezeli az ott meghatarozott célbdl és az ott meghatarozott idétartamig.

A munkavallalé6 a munkavégzése soran megismert személyes adatok kezelése, stb. soran
koteles alkalmazni és érvényesiteni az Adatkezelési Szabalyzat rendelkezéseit.

Az Adatkezelési Szabalyzat betartasa és érvényesitése a jogviszonybdl szarmazo lényeges
kotelezettségnek minésul, megsértése jogkdvetkezmenyeket von maga utan.

A munkavallalé koételezettséget vallal arra, hogy a munkaltaténal végzett munkaja soran
tudomasara jutott személyes adatokat kizardlag a munkakéri feladatai teljesitése céljabol
kezeli és tovabbitja, mas célra nem hasznalja, azokat illetéktelen személlyel nem kozli, és
nem adja at, a személyes adatokhoz jogosulatlan hozzaférést nem enged, a személyes
adatokat nyilvanossagra nem hozza. Tudomasul veszi, hogy ez a titoktartasi koételezettség
munkavégzésre iranyuld jogviszonya fennallasat kovetéen is korlatlan ideig terheli.
Tudomasul veszi, hogy a titoktartasi kotelezettség megsértése a jogviszonybdl szarmazo
lényeges kotelezettség megszegésének mindsill, amelyre a munkaltatd munkajogi
jogkovetkezményeket alkalmaz.

Kelt, 20 év ho nap

munkavallalé alairasa
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7. szamu melléklet:

INFORMATIKAI BIZTONSAGI SZABALYZAT

A jelen Informatikai Biztonsagi Szabalyzat (a tovabbiakban IBSZ) célja, hogy az ALBA
REGIA ATLETIKAI KLUB-nal (a tovabbiakban: Egyesiilet) mikddtetett informatikai
rendszerre vonatkozéan a biztonsagi intézkedéseket szabalyozza, meghatarozza a
szamitastechnikai eszk0zok beszerzésének és hasznalatanak, a szoftverkészités és
alkalmazas, az adatkezelés folyamatanak biztonsagi szabalyait, tovabba az informatikai
szerepkdroket, és elbirja az egyes szereplék informatikai biztonsagot érintd feladatait.

Az IBSZ altal biztosithaté:
A titok-, és vagyonvédelemre vonatkozo el6irasok betartasa.
A személyiségi jogok kell6 védelme.

Az Uzemeltetett szamitastechnikai eszkozok, hardverek, szoftverek, halézatok, stb.
rendeltetésszerii hasznalata és megfeleld lGzemvitele.

Az (izembiztonsagot szolgalé miiszaki fenntartasi és karbantartasi teendék elvégzése.

A szamitégépes feldolgozasok és az eredményadatok tovabbi hasznositasa soran az
illetéktelen hozzaférésbdl és felhasznalasbdl ereddé karok megelézése, illetve minimalis
meértékire valé csokkentése.

Az adatallomanyok formai és tartalmi helyességének és épségének megbrzése.

Az alkalmazott szoftverek sértetlenségének, megbizhaté miikddésének biztositasa.
Az adatallomanyok biztonsagos mentése.

A felhasznalt és keletkezett irasos dokumentumok megfelel kezelésének biztositasa.
A jogosultsag és a hozzaférés rendszerének dokumentalt kialakitasa.

A célok elérése érdekében a védelemnek mikddnie kell az egyes rendszerelemek
fennallasanak teljes ciklusa alatt — a megtervezéstél az alkalmazason (lUzemeltetésen)
keresztlil a felszamolasukig, és azt kovetbéen az elévilés, illetve a selejtezhetdéség
id6tartama alatt.

Alapul vett iranyelvek, kovetendd szabvanyok, ajanlasok

Az IBSZ mint az informaciovédelem szabalyozasanak elsédleges eszkdze, az Egyesilet
mikodési terlletén sziukségszerlen a hatalyos jogszabalyok, szabvanyok, ajanlasok
el6irasain alapul.
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A szabalyzat feluilvizsgalatanak rendje, hatalya

A felulvizsgalatot évente vagy ha a mikodés rendjében valtozas torténik az egyesulet elnoke
végzi el, s a felllvizsgalat tényét ellenbrzési lapon dokumentalja, melyet irattarba helyez.

Felllvizsgalat szikséges jogszabalyvaltozasok esetén is, a jogszabalyokban jelzett
hatariddig.

A szabalyzatot és modositasait a tulajdonos hagyja jéva.
Az IBSZ teriileti hatalya

Az IBSZ rendelkezéseinek teljes kor(i és értelemszerli alkalmazasa az Egyeslletnek a
székhelyén, telephelyein elhelyezett valamennyi szervezeti egységére és munkatarsra nézve
koételezd.

AZ IBSZ személyi hatalya

Az IBSZ személyi hatalya kiterjed az Egyestilet minden felhasznaldjara. Az Egyeslilettel
jogviszonyban nem allok esetében gondoskodni kell arrél a szerz6déskotének, harmadik
szemeélyeknek stb., hogy a szerz6désekben az IBSZ megfeleld elbirasai kotelezettségként
megjelenjenek.

Az IBSZ targyi hatalya
Az IBSZ targyi hatalya kiterjed a hivatal valamennyi telephelyén Iévé:

o az Egyesllet szervezeti egységei altal hasznalt, vagy altaluk tarolt valamennyi
informatikai berendezésre, beleértve a berendezések miszaki dokumentaciéjat is;

e rendszerprogramokra és a felhasznaloi programokra;

o védelmet élvez6 adatok teljes korére, keletkezésik és felhasznalasuk, valamint
feldolgozasuk helyétdl, tovabba a megjelenési formajuktol figgetlendl;

e adathordozdkra, azok tarolasara és felhasznalasara, beleértve a feldolgozasra
beérkezés és a felhasznalokhoz térténd eljuttatas folyamatait is;

¢ az informatikai folyamatban szerepld valamennyi dokumentaciéra.

Az IBSZ rendelkezéseit minden ujonnan Uzembe helyezett informatikai rendszer esetében
telies kortGen alkalmazni kell. A szabalyozas hatalyba |épésének id6pontjaban mar
Uzemeltetett rendszer esetében egyedi eltérés az informatikai biztonsagi fellgyeld
jévahagyasaval meghatarozott, atmeneti idészakra megengedhetd.

Felhasznaléi biztonsag szabalyai

Az Egyesulet a munkavégzéshez medfelel§ szamitastechnikai hatteret biztosit, a biztositott
eszkozoket azonban kizar6lag munkavégzés céljara lehet hasznalni.
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A biztositott eszk6zok az Egyesllet tulajdonat képezik.

Eszkdzdkkel kapcsolatos szabalyok

Amennyiben a felhasznalé barmilyen biztonsagi problémat vagy hibat észlel azonnal
koételes értesiteni a munkahelyi vezetéjét.

Tilos az eszkdzOket és azok részeit athelyezni, burkolatukat, csatlakozasaikat
megbontani.

Tilos az eszkdzok kdzelében enni, inni, dohanyozni.

Jelszékezeléssel kapcsolatos szabalyok

A felhasznalé 3 havonta koteles jelszavait lecserélni.

A jelsz6 minimum 8 karakter hosszu, (kicsi és nagy) betlket és szamokat is kell
tartalmaznia.

A jelszé nem irhato le semmilyen jél lathato, vagy kdnnyen hozzaférhetd helyre.

Tilos a névre szol6 jelszé kiadasa mas felhasznalok szamara.

Szoftverekkel kapcsolatos szabalyok

Az Egyeslulet kizardlag jogtiszta szoftverekkel dolgozik.

A jogtisztasag biztositasa az Egyesllet elndkségének felelésségé, ezért tilos barmely
mas felhasznalonak barmilyen terjesztési engedéllyel (freeware, shareware, stb.)
rendelkezd szoftvert, az Egyesilet tulajdonat képez8 szamitdégépre feltelepiteni.

Adatvédelmi szabalyok

A felhasznalok szamara tilos barmilyen adathordozéra adatokat lementeniik a
szamitogépukrél vagy a szerverekrdl. Kulsé adathordozét (Pen drive, CD/DVD stb.),
csak a munkahelyi vezet6 engedélyével csatlakoztathatdé a szamitastechnikai
eszk6zokhoz.

A munkahely elhagyasa esetén a szamitogépet zarolni kell a "Windows" + "L"
billentylk egyideji lenyomasaval, illetve olyan képerny6védét kell beallitani, melyek
jelszoval engedik csak a gép feloldasat.

A személyes, munkahoz kozvetlenll nem kapcsolodd allomanyok tarolasa mind a
munkaallomasokon, mind a szervereken nem engedélyezett.

A szamitégépen tilos mappa megosztast definia1ni, mikodtetni.

Internethasznalattal kapcsolatos szabalyok

Tilos a munkahelyen minden valds ideji kommunikaciés program hasznalata. Ide
tartozik az MSN, ICQ, IRC, és egyéb hasonlé Uzenetkiildé hasznalata. Tilos tovabba
web- felli1eten keresztll elérheté valds idejl Uzenetklldé ugynevezett "chat" program
hasznalata.
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Tilos a munkahelyi internet kapcsolaton keresztlil minden olyan program és egyéb
fajlletdltése, ami nem a munkavégzéshez sziikséges.

Fajlok kulsé szerverekre vald feltdltése minden esetben tiltott.

Tilos minden internetes "online" sugarzott misor (ide tartoznak a radio, televizid
misorok) hallgatasa, megtekintése az internet savszélesség indokolatlan csdkkentése
miatt.

Nem Uzleti célu (webfeli1et alapu) levelezés nem engedélyezett munkaidén belll a
munkahelyi szamitégepeken.

Mindenféle fajlmegosztd alkalmazas hasznalata az Egyesulet szamitastechnikai
eszkozein tiltott.

Virusvédelmi szabalyok

A szamitégépen virus ellenérz6 program fut, mely a gép mikdodése kozben
automatikusan figyeli a rendszert. A virus ellenérzd programot ledllitani és annak
mikddésébe beavatkozni szigoruan tilos.

Minden fajl mivelet el6tt ez a program ellenérzi a megnyitott fajlokat.

Virustalalat esetében a munkat azonnali hatallyal fel kell fuggeszteni, a szamitdégépet
az adathalézatrél le kell valasztani és megkezdeni az okok feltarasat és a
helyreallitast.

Jelen szabalyzat az alairasanak napjan |ép hatalyba.

Székesfehérvar, 2019. ................
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8. szamu melléklet

Informatikai Biztonsag - Felhasznaldi nyilatkozat
Felel6sségi vallalas nyilatkozat

Alulirott, mint az ALBA REGIA ATLETIKAI KLUB (tovabbiakban: Egyesiilet)
megbizottja/alkalmazottja kijelentem, a feladataim ellatdsahoz sziukséges informacio
biztonsagi ismeretekkel rendelkezem. Tudomasul veszem és elfogadom, hogy az Egyesiilet
informacios rendszereiben kezelt adatok, alkalmazasok, fajlok, levelek bizalmasak, az
Egyesdlet tulajdonat képezik.

Jelen nyilatkozat alairasaval tanusitom, hogy az Egyesdulet IT biztonsagi szabalyait ismerem,
és betartom. Kijelentem, hogy a munkavégzés soran megismert bizalmas, személyes,
kilénleges, valamint a szervezet titkat képezd adatokat, informacidkat megérzém, az altalam
megismert adatok kuilsé félnek nem adom ki. Amennyiben tudomasomra jut, hogy a
szabalyzatban leirt biztonsagi szabalyokat barki megsérti, azt koteles vagyok irasban
jelenteni a kozvetlen felettesemnek. Tudomasul veszem, hogy amennyiben a jelen
.Felhasznaloi Nyilatkozatban" leirtakat megszegem, ugy kartéritési és bulntet6jogi
felelésségem all fenn.

Székesfehérvar, 20..., .................

Nyilatkozo adatai:
NV

Sziletési név:

Anyja neve:

Szlletési helye, ideje:

Lakcime:

Beosztasa:

alairas
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9. szamu melléklet
ADATFELDOLGOZOI MEGALLAPODAS

Az alabbi adatfeldolgozéi megallapodas (a tovabbiakban: ,Megallapodas”) egyrészrél a

................................................................. (székhelye:
.............................................. ;o képviseli: ), MmNt
Megbizé (a tovabbiakban: ,Megbizé vagy Adatkezel6”), masrészrél pedig a

............................................ (székhelye:
cégiegyz€kszam: .......oociiiiiiiiiiii, , adoészam: ... ;  képviseli:

(Megbizd és Megbizott egyuttesen: ,Felek”, kilon-kulon: ,Fél”) kozott jott 1étre alulirott
napon és helyen az alabbiak targyaban.

1. ELO6ZMENYEK

1.1. A jelen Megallapodast a Felek kozott ... napjan,
.......................... szolgaltatdsok nyujtasa targyaban, hatarozatlan id6tartamra
megkotott szerzédésre (a tovabbiakban: ,,Szerzédés”) és az Eurdpai Parlament és a
Tanacs (EU) 2016/679 Rendeletének (tovabbiakban: ,Altalanos Adatvédelmi
Rendelet”) 28. § cikkében foglaltakra tekintettel kotik meg.

Felek kijelentik, hogy amennyiben Megbizott a Szerz6dés alapjan személyes adatok
feldolgozasat végzi, ugy a Felek a jelen Megallapodas rendelkezéseit tekintik
irdnyadonak.

1.2. Jelen Megallapodas elvalaszthatatlan részét képezi a Felek kozott Iétrejott
Szerz6désnek. Erre vald tekintettel a jelen Megallapodasban nem szabalyozott
kérdésekre, igy kiléndsen a Megallapodas hatalya, felmondasi ideje és annak
feltételeire a Szerz8dés rendelkezései iranyadoak.

2. MEGALLAPODAS TARGYA

2.1. A Megbizd, mint Adatkezel6 a jelen Megallapodas alairasaval megbizast ad
Megbizott, mint Adatfeldolgozé részére, hogy Megbizé érdekében és utasitasainak
megfeleléen a Szerz6dés alapjan végzett tevékenységhez, szolgaltatashoz
kapcsolédéan személyes adatok feldolgozasat végezze a jelen Megallapodasban,
illetve annak 1. szamu mellékletében meghatarozottak szerint, amely megbizast
Megbizott jelen Megallapodas alairasaval elfogadja.

2.2. A Felek megallapodnak, hogy a jelen Megallapodas teljesitése soran Megbizé a
kezelt adatok tekintetében adatkezel6nek, mig Megbizott adatfeldolgozénak mindsdil.

2.3. A Felek megallapodnak, hogy a jelen Megallapodasban foglalt kételezettségek
Megbiz6é Aaltali megszegésébdl eredd karral vagy koltséggel Osszefliggésben
harmadik személyek altal a Megbizottal szemben tamasztott kdveteléssel vagy
barmely igénnyel szemben koteles kozvetlenul helytallni és Megbizottat karmentesen
tartani, valamint Megbizottnak a fenti igényekkel Osszefliggésben keletkezett
valamennyi karat és koltségét megtériteni.

2.4. Megbizott kijelenti, hogy a feladat teljesitéséhez szikséges felkésziltséggel,
tapasztalattal rendelkezik, illetve, hogy szerzddéses kotelezettségének nemcsak
szakmailag, de gazdasagilag is képes eleget tenni.
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3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

A MEGALLAPODAS TELJESITESE

A Megbizott a személyes adatokat kizarélag a Megbizé irasbeli utasitasai alapjan
kezeli, kivéve akkor, ha az adatkezelést az adatfeldolgozora alkalmazandd unids
vagy a magyar jog irja el6; ebben az esetben errél a jogi eléirasrol az adatfeldolgozé
az adatkezel6t az adatkezelést megel6z6en értesiti, kivéve, ha az adatkezel6
értesitését az adott jogszabaly fontos kdzérdekbdl tiltja.

A Felek megallapodnak abban, hogy a jelen Megallapodas teljesitése soran a
Megbizoé altal adott, e-mail utjan megkulldétt, személyes adatokat tartalmazo
rendelkezéseket, utasitasokat irasbeli utasitasoknak tekintik.

Felek rogzitik, hogy az adatfeldolgozasi miveletekre vonatkoz6 utasitasok
jogszeriségéért (igy kulondsen a Megbizott altal feldolgozott személyes adatok
helyességéért és az azok feldolgozasahoz sziikséges megfelel6 jogalap meglétéért)
a Megbizo felel. A Megbizott haladéktalanul tajékoztatia a Megbizét, ha ugy véli,
hogy annak valamely utasitdsa sérti a magyar vagy az unidés adatvédelmi jogi
rendelkezéseket.

A Felek megallapodnak abban, hogy a Megbizott irasban felhivja a Megbizé
figyelmét minden olyan esetleges korilményre, amely nincs 6sszhangban a hatalyos
jogszabalyi rendelkezésekkel.

A Megbizé vallalja, hogy amennyiben a Megbizott teljesitéséhez adatok, informaciok,
vagy egyéb nyilatkozatok szikségesek, ugy azokat igény esetén haladéktalanul, de
legkésébb a Szerzddésben megjeldlt hataridén belll atadja, illetve megadja a
Megbizottnak.

Felek kijelentik, hogy a jelen Megallapodas alapjan végzett tevékenységiket a
mindenkor hatalyos vonatkozé jogszabalyok betartasaval végzik.

A Megbizott kizarolag adatfeldolgozé tevékenységi korén belul, a Megbizé Altal
meghatarozott keretek kézott felelés a személyes adatok feldolgozasaért. Megbizott
kizarolagosan felelds a személyes adatokon végzett mindazon adatkezel6i
cselekményéert, amelyeket a Megbizé utasitasaitol eltéréen, vagy azokon tulmenden
végez.

A Megbizott adatfeldolgozoéi tevékenységének ellatasa soran a Megbizé irasban tett
felhatalmazasa nélkil tovabbi adatfeldolgozét nem vehet igénybe, ezen tul is
garantalja, hogy tiszteletben tartja az Eurdpai Unié kotelezd jogi aktusaiban és a
magyar jogszabalyokban foglalt, a tovabbi adatfeldolgozd igénybevételével
kapcsolatos rendelkezéseket és feltételeket. Megbizd hozzajarul ahhoz, hogy a
Szerz6dés megkotését megelézéen lefolytatott versenyeztetési eljaras soran a
Megbizott részér6l megjelolt harmadik személyek is igénybevételre keruljenek
tovabbi adatfeldolgozékeént.

Felek rogzitik, hogy a Megbizott kdteles gondoskodni a feladatok teljesitése soran az
Altalanos Adatvédelmi Rendeletnek az adatkezelés biztonsagara vonatkoz6
rendelkezéseiben rogzitett adatkezelés biztonsagi intézkedések meghozatalardl, igy
kildndésen az altala tarolt adatok biztonsagardl, kételes megtenni azokat a technikai
és szervezési intézkedéseket, és kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek
az adat- és titokvédelmi kdvetelmények teljesitése érdekében sziikségesek.
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3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

4.1.

4.2.

4.3.

A Megbizott a részére tovabbitott személyes adatokat a szilkséges technikai és
szervezési intézkedések meghozatala utjan koételes védeni a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltozas/megvaltoztatas, a nyilvanossagra hozas, a torlés, a sérilés, és
megsemmisilés ellen. A Megbizott a jelen Megallapodas 1. szamu mellékletében
rogzitett technikai és szervezési intézkedések meghozatalaval teljesiti a jelen
pontban foglalt kbtelezettségét. Megbizott kdteles tovabba az alkalmazott technikai
és szervezesi intézkedéseket a jelen Megallapodas teljesitése soran a technologia
mindenkori allasa és az adatfeldolgozas koridlményeinek alakulasahoz mérten
megfeleléen észszerli id6kdzonként felllvizsgalni és a megfelelé szintl
adatbiztonsag érdekében a szlkséges technikai és szervezési intézkedéseket
végrehaijtani.

A jelen Megallapodas 1. szamu mellékletében rogzitett ilyen intézkedések altal
biztositott adatbiztonsagi szinthez képest alacsonyabb adatbiztonsagi szintet biztosito
intézkedéseket a Megbizott kizardlag a Megbizé el6zetes irasbeli hozzajarulasa
alapjan jogosult meghozni.

A Megbizott az adatfeldolgozéi tevékenysége teljes idészaka alatt kdteles meg6rizni
minden személyes adatot mindaddig, amig adatkezel6 azok torlésére nem utasitja. A
Megbizott az adatkezelési szolgaltatas nyujtasanak befejezését kdvetéen a Meghbizéd
dontése alapjan minden személyes adatot visszavonhatatlanul t6rél vagy visszajuttat
a Megbizdnak, és torli a meglévdé masolatokat, kivéve, ha szamara az unioés vagy a
magyar jog az szemelyes adatok tarolasat irja elb.

Megbizd koteles az érintett személy kérelmére tajékoztatast adni az altala kezelt,
illetéleg Megbizott altal feldolgozott adatairdl, az adatkezelés céljardl, jogalapjardl,
idétartamarol, az adatfeldolgozo neveérdl, cimérdl (székhelyérél) és az adatkezeléssel
Osszefuggé tevékenységeérdl, tovabba arrdl, hogy kik és milyen célbdl kapjak vagy
kaptak meg az adatokat.

A Megbizott koételes segiteni a Megbizét az adatvédelmi targyd Eurdpai Unids
kotelezb jogi aktusok €s magyar jogszabalyok szerinti kotelezettségek teljesitésében,
figyelembe véve az adatkezelés jellegét és a Megbizott rendelkezésére allo
informacidkat.

A Megbizott a Megbizd rendelkezésére bocsat minden olyan informaciét, amely az
adatvédelmi targya Eurdpai Unidés kotelez6 jogi aktusokban és magyar
jogszabalyokban meghatarozott kotelezettségek teljesitésének igazolasahoz
szukséges, tovabba amely lehetbvé teszi és elbsegiti a Megbizé altal vagy az altala
megbizott mas ellenér altal végzett auditokat, beleértve a helyszini vizsgalatokat is.

TITOKTARTAS

Felek koételesek minden, a masik Féllel kapcsolatos informaciét, dokumentumot
bizalmasan, uzleti titokként kezelni, valamint szavatoljak, hogy harmadik személyek
részére ezen informacidkat, dokumentumokat nem adjak ki. Ezeket az informaciokat
a Felek kizardlag sajat alkalmazottjaikkal, tanacsadodikkal, kényvvizsgaldikkal és a
vallalatcsoportjukba tartozd tarsasagokkal oszthatjdk meg, akiknek titoktartasi
kotelezettségéért a Feleket kartéritési felel6sség terheli.

A Megbizott biztositia azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott
személyek titoktartasi kotelezettséget vallalnak vagy jogszabélyon alapulé megfeleld
titoktartasi kotelezettség alatt allnak.

A titoktartasi kotelezettség a Megallapodas fennallasa alatt és azt kovetbéen is
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4.4,

4.5.

4.6.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

idékorlat nélkul fennall.

Jelen Megallapodas barmely okbdl torténé megsziinését kovetéen Megbizott minden
Megbizoval, illetve a megbizassal kapcsolatos iratot, dokumentumot, elektronikus
adatbazist atad Megbizénak.

A titoktartasi kotelezettséget bizonyitottan és felréhatéan megszegd Fél koteles
megtériteni a masik Felet ennek kapcsan ért dsszes kart.

Nem vonatkozik a Felekre a fenti titoktartasi kotelezettség azon tajékoztatok
tekintetében, amelyeket az adatvédelmi targyu Eurdpai Unids koételezé jogi aktusok
és magyar jogszabalyok alapjan kotelesek nyujtani az érintettek részére.

ZARO RENDELKEZESEK

A Megallapodas moédositasa, kiegészitése csak irasos formaban, a Felek cégszerl
alairasaval toérténhet.

A jelen Megallapodas az alairasanak napjan |ép hatalyba és a Szerzédés
hatalyossaganak idétartamara marad hatalyban, a Szerzédés barmely okbdl torténd
megsziinése esetén a jelen Megallapodas is automatikusan megszinik.

Amennyiben a Megallapodas barmely rendelkezése érvénytelen, vagy a jévdben
azza valna, ugy az nem érinti a Megallapodas egyéb pontjainak érvényességét. Az
eérvénytelen rendelkezés helyére egy olyan rendelkezésnek kell kerllnie, amely a jogi
lehetéségek keretében a Felek akaratahoz legkozelebb esik.

Amennyiben a Felek barmelyike egy vagy tobb esetben nem, vagy csak
késedelmesen tiltakozik a jelen Megallapodas valamely pontjanak megszegése miatt,
illetve a jelen Megallapodas biztositott barmely jogosultsag érvényesitéséerdl egy vagy
tobb esetben lemond, vagy azt csak késedelmesen, vagy egyaltalan nem érvényesiti,
ez nem tekinthet6 a tObbi jogosultsag érvényesitésérdl vald lemondasnak, vagy a
szerz6désszegésbdl, illetve barmineml késbébbi szerz6désszegésbdl eredd igény
érvényesitéserdl valé lemondasnak.

A Felek vallaljak, hogy a jelen Megallapodas teljesitése soran, illetve az ezzel
kapcsolatban altaluk megkotott szerz8déses jogviszonyokban minden télik elvarhatét
megtesznek annak érdekében, hogy a masik fél Uzleti j6 hirneve ne séruljon, és neve
ne szerepeljen j6 erkdlcsbe Utkdzd, izléstelen, sérté vagy barmely, a masik félre vagy
barmely kdzvetett vagy kozvetlen tulajdonosara hatranyos mddon vagy
Osszefliggésben.

A Megallapodas nyelve a magyar. A Megallapodasra az iranyado jog a magyar jog. A
Megallapodasban nem érintett kérdések tekintetében a Szerzddés, a 2013. évi V.
torvény (Ptk.), valamint az Altalanos Adatvédelmi Rendelet, az Info tv. és az egyéb
adatvédelmi targyu Europai Unios kotelez6 jogi aktusok, valamint adatvédelmi targyu
magyar jogszabalyok vonatkozoé rendelkezéseit tekintik iranyaddnak.

Felek a Szerz6désbdl eredd vitaik esetén igyekeznek a felmerilt problémakat
targyalasos uton megoldani. Abban az esetben, ha ez nem vezet eredményre,
értékhatartol figgden alavetik magukat a Polgari perrendtartasrél széld 2016. évi
CXXX. torvény Adltaldnos szabdlyai szerint illetékes birésag kizarélagos
illetékességének.
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5.8. Feleket képviselé személyek anyagi és blntetbjogi felelésségiik tudataban kijelentik,
hogy a Szerz6dés megkotésével kapcsolatosan képviseleti jogosultsaguk semmiben
sem korlatozott.

A Megallapodast a Felek el6zetes megtargyalas és egyeztetés utan, mint szerzédési
akaratukkal mindenben megegyez6t az alairasra felhatalmazott képvisel6jik utjan irtak ala.

....................................... , 200, e NAPjaN.

Megbizé Megbizott
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1. szamu melléklet

Az adatfeldolgozasi tevékenység meghatarozasa

A Megbizott jelen Megallapodas alapjan az
adatfeldolgozassal kapcsolatos feladatokat a
kovetkez6 célbal latja el:

a Megbizé részére konyvelési, szamvitel,
pénzigyi feladatok végzése

A Megbizott adatkezelési tevékenységének
jellege, az adatkezeléssel 6sszefliggd
tevékenysége:

konyvelés

Az adatkezelés id6tartama:

a gazdasagi év szamviteli lezarasaig

A feldolgozott személyes adatok tipusa:

- Név

- Szlletési hely és id6
- Anyja neve

- Allando lakcim

- Levelezési cim

- Személyazonositd igazolvany szama
- Telefonszam

- E-mail cim

- Addazonositd

- TAJ szam

- Bankszamlaszam

Az érintettek kategoriai:

- Természetes személy
- Jogi személy természetes szemeély
képviselbi

A Megbizott altal a személyes adatok és az
adatfeldolgozoi tevékenység biztonsaga
érdekében meghozott technikai és
szervezeési intézkedések leirasa:

Elkulonitett, kils6 — arra nem jogosult
személy altali — hozzaférést kizard
elektronikus tarolas
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10. szamu melléklet:

ADATKEZELESI TAJEKOZTATO

http://www.arakatletika.hu/
http://www.arakaktiv.hu/

Rovid osszefoglalé

Személyes adatokat csak a térvényeknek megfeleléen gydjtiink és kezelink. Az adatokat a
lehetd legbiztonsagosabban taroljuk. Barkinek felvilagositast adunk a réla tarolt adatokrol, ha
ezt irasban kéri az alabbiakban megadott elérhetéségeink egyikén.

Az adatkezel6 adatai

ALBA REGIA ATLETIKAI KLUB

8000 Székesfehérvar, Bregyo koz 1.
adoszam: 18481769-2-07

KSH azonosité: 18481769-9319-521-07
képviseli: Hirt Karoly, elndk

Az adatkezelés jogalapja

Az érintett onkéntes hozzajarulasa, az Infotv. 5. § (1) bekezdése, és a gazdasagi
reklamtevékenység alapvetd feltételeirél és egyes korlatairdl szo6lé 2008. évi XLVIII. térvény
6. § (5) bekezdése:

A reklamozé, a reklamszolgaltatd, illetve a reklam kozzétevéje — a hozzajarulasban
meghatarozott kdrben — a naluk hozzajaruld nyilatkozatot tevé személyek személyes
adatairdl nyilvantartast vezet. Az ebben a nyilvantartasban rogzitett — a reklam cimzettjére
vonatkozé — adat csak a hozzgjaruld nyilatkozatban foglaltaknak megfelel6en, annak
visszavonasaig kezelhetd, és harmadik fél szamara kizarélag az érintett személy el6zetes
hozzajarulasaval adhato at.

Az adatkezelés célja

1. Kapcsolat felvételi oldal

A weboldal latogatéja a weboldalon elhelyezett kapcsolati adatlap (jelentkezési lap)
kitoltésével levelet kuldhet a weboldal fenntartéjanak.
https://www.arakatletika.hu/jelentkezesi-lap

Ebben személyes adatai kitoltése mellett az Adatvédelmi Tajékoztaténkra mutaté linket talal.
Levél kuldése csak az Adatvédelmi Tajékoztato jelol6 négyzet kipipalasaval lehetséges.

KEZELT ADATOK KORE
email | név | datum | Gzenet

2. Latogatéi statisztika

A weboldal latogatoit a Google Analytics nevl ingyenes adatelemzd szoftverrel
monitorozzuk. Ennek céljabél a Google Analytics kovetékodja megtalalhaté a weboldal
forraskodjaban.

Az elemzd szoftver a latogatdi IP cimek és user ID-k alapjan latogatoi statisztikakat készit.

KEZELT ADATOK KORE
- Név
- Allampolgéarsag
- Szlletési hely és szlletési id6
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- Lakcim (ir. szam, helység, utca, hazszam)
- Jelenlegi Egyesiilet

- Jelenlegi Edz8 neve

- Versenyszamok - Eredmények

- Jelentkez6 e-mail cime

- Jelentkezé telefonszama

- Szilé e-mail cime

- Szil6 telefonszama

Az adatkezelés id6tartama, az adatok torlésének hatarideje

Az adatkezelés a hozzajarulé nyilatkozat visszavonasaig, azaz a leiratkozasig tart. A web
analitikdhoz hasznalt adatok kezelésének idétartama 14 hénap.

Adatfeldolgozék
Az adatkezelés céljai szerint az alabbi Adatfeldolgozdkhoz kerulnek az adatok.

1. Kapcsolat felvételi oldal esetén
A kapcsolat felvételi oldalon létrejové adatgyljtés adatai kdzvetlenil az Egyesilet
szakosztalyvezet6jéhez kerulnek:

2. Latogatoi statisztika esetén

A web analitikanal hasznalt adatgy(jtés adatai a kbvetkez8 szolgaltatéhoz kertilnek:
Google LLC

1600 Amphitheatre Parkway, Mountain View, CA 94043, Amerikai Egyesult Allamok.

Adatbiztonsag

1. Az adatkezel6 koteles az adatkezelési miveleteket ugy megtervezni és végrehajtani, hogy
biztositsa az érintettek maganszférajanak védelmét.

2. Az adatkezel6, illetve tevékenységi kdrében az adatfeldolgoz6 koteles gondoskodni az
adatok biztonsagarol, koételes tovabba megtenni azokat a technikai és szervezési
intézkedéseket és kialakitani azokat az eljarasi szabalyokat, amelyek az egyéb adat- és
titokvédelmi szabalyok érvényre juttatasahoz szikségesek.

3. Az adatokat megfelel$ intézkedésekkel védeni kell killénésen a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a
véletlen megsemmisulés és sérulés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabal
fakadd hozzaférhetetlenné valas ellen.

4. A kulonb6z6 nyilvantartasokban elektronikusan kezelt adatallomanyok védelme érdekében
megfeleld technikai megoldassal biztositani kell, hogy a nyilvantartasokban tarolt adatok —
kivéve, ha azt torvény lehetdvé teszi — kdzvetlenll ne legyenek dsszekapcsolhatok és az
érintetthez rendelheték.

5. A személyes adatok automatizalt feldolgozasa soran az adatkezel6 és az adatfeldolgozé
tovabbi intézkedésekkel biztositja

a. a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;

b. az automatikus adatfeldolgozé rendszerek jogosulatlan személyek Aaltali, adatatviteli
berendezés segitségével torténé hasznalatdnak megakadalyozasat;

c. annak ellendrizhet6ségét és megallapithatésagat, hogy a személyes adatokat adatatvitel
berendezés alkalmazasaval mely szerveknek tovabbitottak vagy tovabbithatjak;
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d. annak ellendrizhetéségét és megallapithatésagat, hogy mely személyes adatokat, mikor
és ki vitte be az automatikus adatfeldolgozé rendszerekbe;

e. a telepitett rendszerek Uzemzavar esetén t6rténdé helyredllithatésagat és

f. azt, hogy az automatizalt feldolgozas soran fellépé hibakrdl jelentés késziljon.

6. Az adatkezelbnek és az adatfeldolgozonak az adatok biztonsagat szolgald intézkedések
meghatarozasakor és alkalmazasakor tekintettel kell lenni a technika mindenkori
fejlettségére. Tobb lehetséges adatkezelési megoldas koézil azt kell valasztani, amely a
személyes adatok magasabb szintli védelmét biztositja, kivéve, ha az aranytalan nehézséget
jelentene az adatkezel6nek.

Az érintettek jogai

1. Az érintett kérelmezheti az Adatkezel6nél, hogy az adjon tajékoztatasat személyes adatai
kezeléseérdl, kérheti személyes adatainak helyesbitését, valamint kérheti személyes
adatainak — a koételezd adatkezelés kivételével — torlését vagy zarolasat.

2. Az érintett kérelmére az adatkezeld tajékoztatast ad az érintett altala kezelt, illetve az
altala megbizott adatfeldolgozé altal feldolgozott adatairdl, azok forrasarol, az adatkezelés
céljardl, jogalapjardl, idétartamardl, az adatfeldolgozd nevérél, cimérdl és az adatkezeléssel
Osszefliggb tevékenységérdl, tovabba — az érintett személyes adatainak tovabbitasa esetén
— az adattovabbitas jogalapjardl és cimzettjérdl.

3. Az adatkezel6 az adattovabbitas jogszerliségének ellenbrzése, valamint az érintett
tajékoztatasa céljabodl adattovabbitasi nyilvantartast vezet, amely tartalmazza az altala kezelt
személyes adatok tovabbitasanak idépontjat, az adattovabbitas jogalapjat és cimzettjét, a
tovabbitott személyes adatok koérének meghatarozasat, valamint az adatkezelést el6ird
jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

4. Az adatkezel6 koteles a kérelem benyujtasatdl szamitott legrovidebb id6 alatt, legfeljebb
azonban 30 napon belll, kézértheté formaban, az érintett erre irdanyuld kérelmére irasban
megadni a tajékoztatast. A tajékoztatas ingyenes.

5. Felhasznalé kérelmére Adatkezel6 tajékoztatast ad az altala kezelt adatokrdl, azok
forrasarol, az adatkezelés céljardl, jogalapjardl, idétartamardl, az esetleges adatfeldolgozé
nevérdl, cimérdl és az adatkezeléssel 6sszefliggd tevékenységérdl, tovabba — az érintett
személyes adatainak tovabbitasa esetén — az adattovabbitas jogalapjardl és cimzettjérél.
Adatkezelb a kérelem benyujtasatél szamitott legréovidebb idé alatt, legfeljebb azonban 30
napon belll irasban, k6zérthet6 formaban adja meg a tajékoztatast. A tajékoztatas ingyenes.

6. Adatkezeld, amennyiben a személyes adat a valésagnak nem felel meg, és a valdsagnak
megfelel6 személyes adat az adatkezeld rendelkezésére all, a személyes adatot helyesbiti.

7. Torlés helyett Adatkezel® zarolja a személyes adatot, ha a Felhasznalé ezt kéri, vagy ha a
rendelkezésére allé informaciok alapjan feltételezhetd, hogy a toérlés sértené a Felhasznald
jogos érdekeit. A zarolt személyes adat kizarélag addig kezelhet6, ameddig fennall az az
adatkezelési cél, amely a személyes adat torlését kizarta.

8. Adatkezel6 torli a személyes adatot, ha kezelése jogellenes, a Felhasznald kéri, a kezelt
adat hianyos vagy téves — és ez az allapot jogszerlien nem orvosolhat6é — feltéve, hogy a
torlést térvény nem zarja ki, az adatkezelés célja megsziint, vagy az adatok tarolasanak
torvényben meghatarozott hatarideje lejart, azt a birosag vagy a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidszabadsag Hatdsag elrendelte.
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9. Az adatkezelbé megjeldli az altala kezelt személyes adatot, ha az érintett vitatja annak
helyességét vagy pontossagat, de a vitatott személyes adat helytelensége vagy
pontatlansaga nem allapithaté meg egyértelmien.

10. A helyesbitésrél, a zarolasrél, a megjel6lésrél és a torlésrél az érintettet, tovabba
mindazokat értesiteni kell, akiknek kordbban az adatot adatkezelés céljara tovabbitottak. Az
ertesités mell6zhetd, ha ez az adatkezelés céljara vald tekintettel az érintett jogos érdekét
nem sérti.

11. Ha az adatkezel6 az érintett helyesbités, zarolas vagy torlés iranti kérelmét nem teljesiti,
a kérelem kézhezvételét kdvetdé 30 napon belll irasban kozli a helyesbités, zarolas vagy
torlés iranti kérelem elutasitasanak ténybeli és jogi indokait. A helyesbités, toérlés vagy
zarolas iranti kérelem elutasitasa esetén az adatkezel6 tajékoztatja az érintettet a birosagi
jogorvoslat, tovabba a Hatésaghoz fordulas lehetéségérdl.

12.A Felhasznal6 szavatolja az Adatkezelének adott barminemi informacio (pl.: név, cim, e-
mail cim, telefonszam, szamlazasi adatok, stb.) pontossagat, azok helytelenil/hianyosan
valé megadasabdl eredd barminem( hibas teljesités miatt az Adatkezelbvel szemben sem
anyagi-, jogi-, vagy egyéb jellegii koveteléssel nem élhet. Adatkezel6 megtesz minden
szukséges intézkedést, mellyel a szolgaltatashoz szikséges informacidt/adatokat a
Felhasznalétdl beszerezze, illetve a Felhasznald kérésére, vagy pontositasara javitia a
helytelen/hibas adatot/adatokat.

Jogorvoslat

1. Felhasznalo tiltakozhat személyes adatanak kezelése ellen, ha

a) a személyes adatok kezelése vagy tovabbitasa kizardlag az Adatkezelére vonatkozé jogi
kotelezettség teljesitéséhez, vagy az Adatkezeld, adatatvevé vagy harmadik személy jogos
érdekének érvényesitéséhez szukséges, kivéve, ha az adatkezelést torvény rendelte el;

b) a személyes adat felhasznaladsa vagy tovabbitasa kézvetlen Uzletszerzés, kbzvélemény-
kutatas vagy tudomanyos kutatas céljara toérténik;

c) térvényben meghatarozott egyéb esetben.

2. Adatkezel6 a tiltakozast a kérelem benyujtasatdl szamitott legrévidebb idén belll, de
legfeljebb 15 nap alatt megvizsgalja, annak megalapozottsaga kérdésében dontést hoz, és
dontésérdl a kérelmez6t irasban tajékoztatja. Ha az Adatkezel6 az érintett tiltakozasanak
megalapozottsagat megallapitja, az adatkezelést — beleértve a tovabbi adatfelvételt és
adattovabbitast is — megsziinteti, és az adatokat zarolja, valamint a tiltakozasrdl, tovabba az
annak alapjan tett intézkedésekrdl értesiti mindazokat, akik részére a tiltakozassal érintett
személyes adatot korabban tovabbitotta, és akik koételesek intézkedni a tiltakozasi jog
érvényesitése érdekében.

3. Amennyiben a Felhasznal6 Adatkezel6nek a meghozott dontésével nem ért egyet, az
ellen — annak kozlésétél szamitott 30 napon belll — birésaghoz fordulhat. A birésag soron
kivdl jar el.

4. Az adatkezel6 esetleges jogsértése ellen panasszal a Nemzeti Adatvédelmi és
Informaciészabadsag Hatdsagnal lehet élni:

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidoszabadsag Hatésag

1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/C.

Levelezési cim: 1530 Budapest, Postafiok: 5.

Telefon: +36 -1-391-1400

Fax: +36-1-391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu
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Birésagi jogérvényesités
1. Azt, hogy az adatkezelés a jogszabalyban foglaltaknak megfelel, az adatkezel6 koteles
bizonyitani. Az adattovabbitas jogszerliségét az adatatvevd koételes bizonyitani.

2. A per elbiralasa a torvényszék hataskoérébe tartozik. A per — az érintett valasztasa szerint
— az érintett lakdhelye vagy tartozkodasi helye szerinti torvényszék el6tt is megindithato.

3. A perben fél lehet az is, akinek egyébként nincs perbeli jogképessége. A perbe a Hatésag
az érintett pernyertessége érdekében beavatkozhat.

4. Ha a birésag a kérelemnek helyt ad, az adatkezelét a tajékoztatds megadasara, az adat
helyesbitésére, zarolasara, torlésére, az automatizalt adatfeldolgozassal hozott dontés
megsemmisitésére, az érintett tiltakozasi joganak figyelembevételére, illetve az adatatvevé
altal kért adat kiadasara kotelezi.

5. Ha a birésag az adatatvevdé kérelmét elutasitia, az adatkezel6 koteles az érintett
szemeélyes adatat az itélet kozlésétdl szamitott 3 napon belll térdini. Az adatkezel6 koteles
az adatokat akkor is torélni, ha az adatatvevdé a meghatarozott hataridén beltl nem fordul
birésaghoz.

6. A birésag elrendelheti itéletének — az adatkezel6 azonosité adatainak kdzzétételével
torténdé — nyilvanossagra hozatalat, ha azt az adatvédelem érdekei és nagyobb szamu
érintett védett jogai megkovetelik.

Kartérités és sérelemdij

1. Ha az adatkezel6 az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag
kovetelményeinek megszegésével masnak kart okoz, kdteles azt megtériteni.

2. Ha az adatkezel6 az érintett adatainak jogellenes kezelésével vagy az adatbiztonsag
kévetelményeinek megszegésével az érintett személyiségi jogat megsérti, az érintett az
adatkezel6tdl sérelemdijat kovetelhet.

3. Az érintettel szemben az adatkezel® felel az adatfeldolgozé altal okozott karért és az
adatkezel6 koteles megfizetni az érintettnek az adatfeldolgozé altal okozott személyiségi
jogsértés esetén jardé sérelemdijat is. Az adatkezel6 mentesll az okozott karért valo
felelésség és a sérelemdij medfizetésének kotelezettsége aldl, ha bizonyitja, hogy a kart
vagy az ‘érintett személyiségi joganak sérelmét az adatkezelés korén kival esé
elharithatatlan ok idézte eld.

4. Nem kell megtériteni a kart és nem kovetelhetd a sérelemdij annyiban, amennyiben a kar
a karosult vagy a személyiségi jog megsértésével okozott jogsérelem az érintett szandékos
vagy sulyosan gondatlan magatartasabol szarmazott.

(5) Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval kerult sor, az adatkezel6 a
felvett adatokat torvény eltérd rendelkezésének hianyaban

a) a ra vonatkozé jogi kotelezettség teljesitése céljabdl, vagy

b) az adatkezel6 vagy harmadik személy jogos érdekének érvényesitése céljabdl, ha ezen
érdek érvényesitése a személyes adatok védelméhez fliz6d6 jog korlatozasaval aranyban all

tovabbi kulon hozzgjarulas nélkdl, valamint az érintett hozzajarulasanak visszavonasat
kovetben is kezelheti.
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11. szamu melléklet

ADATVEDELMI INCIDENS BEJELENTOLAP

|. Adatvédelmi incidensrél tudomast szerzé:
neve:

jellege:

lll. Az adatvédelmi incidens magas kockazattal jar a természetes személyes jogaira
es
szabadsagaira nézve: igen/nem

IV. Egyéb:

Datum:

alairas
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11.1.

szamu melléklet

ADATVEDELMI INCIDENSEK NYILVANTARTASA
GDPR 33. CIKK (5) bekezdése alapjan

sor-
szam

Az
adatvédelmi
incidens
idépontja,
helye

Az
adatvédelmi
incidenssel
érintettek

Az érintett
személyes
adatok

Az
adatvédelmi
incidens
korilményei

Az
adatvédelmi
incidens
hatdsai

Az adatvédelmi
incidens
elhdritasara
tett
intézkedések
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